Statut szkoly
I Liceum Ogolnoksztalcgce im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie

STATUT
I LICEUM
OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. HENRYKA SIENKIEWICZA
W LANCUCIE

Tekst ujednolicony
na mocy uchwaly nr 18/2023/2024 Rady Pedagogicznej 7 dnia 12 lutego 2024 r.



Statut szkoly

I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie

SPIS TRESCI

Rozdziat 1
Rozdzial 2
Rozdzial 3
Rozdzial 4
Rozdzial 5
Rozdziat 6
Rozdziat 7
Rozdziat 8
Rozdziat 9
Rozdziat 10

Rozdziat 11

Informacje ogolne o szkole

Cele szkoty

Zadania szkoty i sposdb ich realizacji
Organy liceum i ich kompetencje
Wspoldziatanie organéw liceum
Organizacja liceum

Zadania nauczycieli 1 innych pracownikéw
Zasady rekrutacji do liceum

Prawa i obowiazki uczniow

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

oraz przeprowadzania egzaminOw poprawkowych,
klasyfikacyjnych i sprawdzajacych
Postanowienia koncowe

82



Statut szkoly
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Misja szkoly

Uczy¢ i wychowywaé¢! — to najwazniejsza misja szkoly, ktora opiera si¢ na wartosciach:
mitosci, prawdzie, wolnosci, szacunku.

Rozdzial 1

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

§1

I. T Liceum Ogolnoksztalcagce imienia Henryka Sienkiewicza znajduje sie w Lancucie przy
ulicy Mickiewicza 3.

2. Pelna nazwa szkoly brzmi: ,] Liceum Ogo6lnoksztalcagce im. Henryka Sienkiewicza
w Lancucie”.

3. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1y
2)

3)

4)

3)
6)

7)

8)

9

szkole lub liceum — nalezy przez to rozumie¢ I Liceum Ogolnoksztalcace im.
Henryka Sienkiewicza w Lancucie;

statucie szkoly — nalezy przez to rozumieé statut I Liceum Ogdélnoksztalcacego im.
Henryka Sienkiewicza w Lancucie;

dyrektorze, wicedyrektorach, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim,
radzie rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w I Liceum
Ogolnoksztalcacym im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia 4-letniego I Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcezg nad dzieckiem;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

podstawic programowe] ksztalcenia ogolnego — nalezy przez to rozumieé
obowigzkowe zestawy celow ksztalcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci,
opisane w formie ogélnych i szczegdlowych wymagan dotyczacych wiedzy
i umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoly, uwzgledniane
odpowiednio w programach nauczania i podczas realizacji zaj¢¢ z wychowawca
oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych 1 wymagan
cgzaminacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programow ych;
poradni psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inna
poradni¢ specjalistyczng lub instytucj¢ $wiadczaca specjalistyczng pomoc lub
doradztwo;

dzienniku lub dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik
elektroniczny.

§2

I. T Liceum Ogdlnoksztalcace jest szkola publiczna, prowadzong przez Powiat Eancucki
z siedzibg przy ul. Adama Mickiewicza 2 w Lancucie, zwany dalej organem prowadzacym.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.
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3. Liceum jest szkolg ponadpodstawowg o czteroletnim cyklu nauczania.

Ksztalcenie odbywa si¢ w oddziatach lub zespotach, dla ktorych dyrektor szkoly

w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim,
z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych, kadrowych 1 finansowych liceum,
wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego od 2 do 3 przedmiotow, ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.

5. Szkola moze prowadzi¢ oddzialy integracyjne, w ktorych ksztalcenie odbywa sig; zgodnie
z odrebnymi przepisami.

—

Rozdzial 2

CELE SZKOLY

§3
Glownym celem liceum jest zapewnienie mlodziezy wszechstronnego rozwoju.
Cel ten osigga si¢ poprzez pelnienie wobec miodziezy funkeji: ksztalcace;,
wychowawczej, opickunczej 1 kulturotworczej, tworzac warunki holistycznego
rozwoju - intelektualnego, emocjonalnego, moralnego, spolecznego, estetycznego,
politechnicznego 1 fizycznego oraz ksztaltujac postawy warunkujace sprawne
i odpowiedzialne funkcjonowanie we wspolczesnym swiecie.
Cel ten osigga si¢ w duchu uniwersalnych wartosci etycznych i chrzescijanskich,
w poszanowaniu podmiotowosci jednostki, wedlug wskazafn obywatelskich, dla dobra
ojczyzny oraz podtrzymania i rozwoju najlepszych tradycji szkoty.

§4

1. Szkola umozliwia w szczegolnosci:

)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

uzyskanie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyk;

nabycie przez uczniow umiej¢tnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow, niezbednych do ukonczenia szkoty
i zdania egzaminu maturalnego oraz do kontynuowania dalszego ksztalcenia;
zapoznanie z dorobkiem kultury narodowej i swiatowej, podtrzymywanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;

wychowanie milodziezy w duchu humanizmu, poszanowania zasad demokracji
i tolerancji, przestrzegania norm moralnych i etycznych;

przygotowanie miodziezy do samorealizacji, do podejmowania wyzwan
wspolczesnego swiata i przyjecia wspolodpowiedzialnosci za jego losy;

prawidlowe funkcjonowanie jej organdéw: Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw,
Samorzadu Uczniowskiego;

wsparcie w dokonaniu przez uczniéw S$wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia, zwlaszcza w ramach prowadzonego doradztwa zawodowego;
przygotowanie uczniow do udzialu w olimpiadach 1 konkursach z réznych dziedzin
wiedzy i umiejetnosci;

warunki (w miar¢ swoich mozliwosci finansowych i organizacyjnych) do prowadzenia
dzialalnosci kulturalnej, rozrywkowej, turystycznej, a w tym takze réznorodnych form
wypoczynku w czasie ferii szkolnych;
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10) optymalnego wykorzystania swojej bazy dydaktycznej w celu realizowania
podstawowych zadan szkoty;

11) wspolprace i wspoldziatanie uczniow z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

12) rozpoznawanie i rozwijanie u uczniow indywidualnych zdolnosci, zainteresowan
i predyspozycji, takze poprzez rdéznorodne formy dzialalnosci pozalekcyjnej
1 pozaszkolnej z uwzglgdnieniem ich aktywnosci tworczej;

13) opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowiazkowych 1 pozalekcyjnych oraz imprez
organizowanych przez szkole, w tym takze podczas wyjs¢ i wycieczek szkolnych;
realizowanie indywidualnych programéw i tokéw nauczania;

14) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, kot przedmiotowych, konsultacji maturalnych,
grup wsparcia;

15) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z obowigzujacym
prawem;

16) otoczenie szczegolna opieka uczniow niepetnosprawnych;

17) stwarzanie atmosfery nauki, przyjazni, zaufania, w mys$l hasta: ,,szkola twoim drugim
domem”.

Rozdzial 3

ZADANIA SZKOLY I SPOSOB ICH REALIZACII

§5
1. W zakresie swojej podstawowej funkcji dydaktycznej szkota:

1) zapewnia kadre pedagogiczng o pozadanych kwalifikacjach i zgodnie z potrzebami;

2) wzbogaca i unowoczesnia bazg naukowo — dydaktyczna;

3) realizuje programy nauczania z poszczegédlnych przedmiotow z uwzglednieniem
najnowszych form i metod nauczania, w tym takze metod aktywizujacych;

4) dopuszcza mozliwos¢ wpltywu uczniow, rodzicow na tresci nauczania, a nauczycielom
na indywidualizacj¢ przekazywanej wiedzy, z zastrzezeniem zachowania standardow
jakosci 1 efektywnosci nauczania;;

5) zapewnia uczniom pomoc w przezwycigezaniu trudnosci w nauce;

6) informuje uczniéw o zakresach programowych poszczegdlnych przedmiotow.
0 wymaganiach na oceny szkolne, o trybie i kryteriach egzaminow;

7) umozliwia uczniom wybor przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym i sposobu nauki zgodnie z wymogami rynku pracy;

8) umozliwia ksztalcenie umiej¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim na wszystkich
przedmiotach nauczania, w tym dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow:;

2. W zakresie wspierania uczniéw w rozwoju szkofa:

1) zapewnia kazdemu mozliwos¢ rozwoju naukowego przez indywidualizacje procesu
nauczania;

2) wykorzystuje zwigkszony zasob wiedzy uczniow 1 ich indywidualnych zdolnosci
w czasie zajec¢ szkolnych;

3) przygotowuje uczniow do olimpiad, konkurséw przedmiotowych, turniejow
i zawoddéw wiedzy 1 umiejetnosci;

4) promuje i nagradza sukcesy uczniow na forum szkoty, wobec rodzicéw oraz
srodowiska lokalnego;
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5)

6)

przeprowadza réznorodne sprawdziany wiedzy i umiejetnosci uczniow, w tym takze
poprzez propagowanie rywalizacji 1 wspotdziatania migdzy klasami;

publikuje samodzielne opracowania 1 twodrczo$¢ uczniow w wydawnictwach
szkolnych 1 zewngtrznych, na stronie internetowej szkoly, na gazetkach;

3. W zakresie realizacji obowigzku stosowania indywidualnych form nauczania wobec
uczniow szczegolnie uzdolnionych szkola:

1)

2)

opracowuje system selekcji uczniow wyjatkowo uzdolnionych ogolnie i kierunkowo,
kontroluje i odpowiada za ich rozwoj;

sugeruje i opracowuje dla nich indywidualne programy nauki, indywidualny tok nauki
i system opieki pedagogiczne;j.

4. Sprzyjajgc zaspokajaniu i rozwijaniu roznorodnych zainteresowan, uzdolnien i oczekiwan
uczniow szkota:

1)
2)
3)

4)
5)

5. Do

organizuje w miare posiadanych srodkow finansowych i zasobéw ludzkich ré6znorodne
formy zajg¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, zgodnie z oczekiwaniem ucznidw i1 z
uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych;

udziela opieki 1 pomocy w realizacji dzialalnosci pozalekcyjnej uczniow;

rozwija w tym zakresie swoja baze lokalowa i wyposaza w techniczne S$rodki
realizacji;

promuje i upowszechnia wytwory pracy uczniow;

organizuje dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna, zgodnie z aktualnym prawem
oswiatowym.

najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia

ogolnego w szkole naleza:

Y

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

czytanie jako umiejetnos¢ rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego przetwarzania
tekstow, w tym tekstéw kultury, prowadzaca do osiagniecia wlasnych celow, rozwoju
osobowego oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spoleczenstwa;

mys$lenie matematyczne jako umiejgtnos¢ wykorzystania narzedzi matematyki
w  zyciu codziennym oraz formulowania sadow opartych na rozumowaniu
matematycznym,

myslenie naukowe jako umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym
do identyfikowania i rozwigzywania probleméw, a takze formulowania wnioskéw
opartych na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoleczenstwa;
umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojezystym i w jezykach obcych, zar6wno
w mowie, jak i w pismie;

umiejetnos¢ sprawnego poshugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno
— komunikacyjnymi;

umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;
umiejetnos¢ rozpoznawania wlasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia si¢, w tym
uczenia sie przez cale Zycie;

umiej¢tnosc pracy zespoltowe;.

§6

1. Realizujac zadania dydaktyczno-wychowawcze szkota:

1)

2)

przestrzega polskiej racji stanu z poszanowaniem powszechnych praw i wolnosci
jednostki;

ksztaltuje postawy patriotyczne 1 obywatelskie, oparte na wiezi narodowej
i przywigzaniu do ziemi rodzinnej;
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3)
4)

)]
6)

7)

8)

rozwija tworczy stosunek do polskiego dziedzictwa kulturowego w szczegédlnosci:
jezyka ojczystego i wartosci ogolnoludzkich;

przygotowuje ucznidow do aktywnego udzialu w Zyciu spolecznym i do Zycia
w rodzinie;

ksztattuje nawyk dbania o wlasne zdrowie 1 sprawnosc fizyczna;

respektuje prawa przynalezne uczniom mniejszosci narodowych, jezykowych
1 wyznaniowych poprzez swobod¢ wypowiedzi, postaw 1 tolerancje;

uznaje prawo rodzicow 1 uczniow do religijnego wychowania, organizujac lekcje
religii badz etyki, zgodnie z wyborem uczniow:

inspiruje i rozwija samorzadno$¢ milodziezy w celu przygotowania jej do Zzycia
w demokratycznym panstwie w oparciu o zasady tolerancji, sprawiedliwosci
1 wolnosci, poprzez umozliwienie 1 respektowanie dzialalnoci samorzadu
uczniowskiego.

2. Zadania szkolty w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia si¢ uczniow sa realizowane
przez:

1)
2)

3)
4)
3)
6)
7)

informacj¢ o mozliwosciach dalszego ksztalcenia i pomoc w wyborze kierunku;
organizacje spotkan z absolwentami wyzszych uczelni, studentami, pracownikami
naukowymi;

zbieranie i udostegpnianie materialow prezentujacych rozne osrodki akademickie;
nawiazywanie i utrzymywanie stalych kontaktow z réznymi osrodkami akademickimi;
organizowanie Sciezki kariery zawodowej poczynajac od kl. [;

popieranie i organizowanie wizyt uczniéw w wybranych osrodkach akademickich;

w miarg¢ potrzeb i mozliwosci pomoc w wyborze ksztalcenia za posrednictwem
specjalistycznych osrodkow.

§7
(uchylony)

§8

I. Realizacja obowigzku zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw pobytu w placowcee,
w tym takze podczas zaj¢¢ organizowanych poza szkola 1 przy udziale jej pracownikéw
nastepuje przez:

1)

2)

3)

4)
3)

6)

bezwzgledne respektowanie aktualnych wymogow przepisow bhp 1 p/poz. przy
organizacji 1 wykonywaniu obowigzku ksztalcenia uczniow w szerokim tego stowa
znaczeniu;

niwelowanie wszelkich niezgodnodci z przepisami bezpieczenstwa, mogacych mie¢
wplyw na powstanie zagrozen dla zdrowia, higieny i bezpieczefstwa pracy uczniéw
i pracownikdow;

instruowanie uczniow o zasadach bezpieczenstwa i dokumentowanie realizacji tego
obowiazku, zwlaszcza na poczatku roku szkolnego;

uswiadamianie uczniom zagrozen wynikajacych z uzaleznien;

organizowanie badz zlecanie terminowych okresowych kurséw z zakresu bhp i p/poz.
dla nauczycieli i pracownikéw szkoly:;

przeprowadzanie i posredniczenie w zbiorowym ubezpieczaniu uczniow od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow uczniow po rozpoznaniu potrzeb i za zgoda rodzicow,
a wobec pracownikéw za ich zgoda;
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7) organizacje wewnetrzne] stuzby bhp i przeprowadzanie dwa razy w roku lub gdy
przerwa w zajeciach edukacyjnych trwa co najmniej dwa tygodnie przegladu obiektow
nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
dalszego korzystania z tych obiektow;

8) wspotdziatanie z innymi organami panstwowymi w zakresie bhp.

2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢c na czas okreslony zajgcia
w szkole w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez

ogolnopolskich i migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1-3.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni dyrektor organizuje dla
ucznidw, nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajgc, zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

4. Sposob realizacji obowiazku zapewnienia uczniom prozdrowotnych warunkéw nauki
i pracy realizuje si¢ przez:

1) organizacj¢ miejsc nauki i pracy w sposob sprzyjajacy szeroko rozumianemu zdrowiu
1 jego poprawie;

2) zapewnienie opieki nad mlodzieza ze strony higienistki szkolnej;

3) gromadzenie dokumentacji higienistki szkolnej i kontrolowanie stanu zdrowia
uczniow;

4) stwarzanie warunkoéw do rozwoju fizycznego uczniow i propagowanie wszelkich form
ksztaltowania tego rozwoju poprzez zajgcia sportowe, rekreacyjno-zdrowotne,
taneczne, aktywne formy turystyki, ktore moga by¢ organizowane przez szkole jako
zaje¢cia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne;

5) realizacje wskazan i1 zalecen shuzb medycznych wobec uczniéw zaliczonych do grup
dyspanseryjnych, udzielanie pomocy niepetnosprawnym;

6) przeprowadzenie akcji profilaktycznych i propagowanie zachowan stuzacych zdrowiu;

7) utrzymywanie stalych kontaktow i1 realizowanie zadan nalozonych przez shizby
i organy publiczne z zakresu kontroli sanitarnej szkoly;

8) popieranie i umozliwianie dziatania organizacjom, Kktérych celem jest ochrona
zdrowia.

5. Wypelnianie funkcji opickunczo — wychowawczej, w zakresie posiadanych mozliwosci
szkota realizuje nastepujaco:

1) rozpoznaje sytuacj¢ rodzinna, materialng ucznia;

2) wypelnia zalecenia orzeczen i opinii specjalistycznych placéwek;

3) przeprowadza stale lub okresowe analizy przypadkow rozpoznanych jako odbiegajace
od ogolnie przyjetych norm 1 wymagajgce reagowania;

4) analizuje 1 rozstrzyga w ramach zespoldow wychowawczych wszelkie kwestie
wychowawcze, w tym takze przypadki niedostosowania spolecznego i trudnych
warunkow zycia;

5) wypracowuje sposoby i ustala srodki zapobiegawcze oraz formy pomocy;

6) utrzymuje indywidualne kontakty z uczniami i ich rodzicami;



Statut szkoly
I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie

7) stwarza uczniom warunki i sposobno$¢ do zaufanego przedstawiania swoich
probleméw.

6. Ksztaltowanie 1 realizowanie obowigzkéw proekologicznych w zakresie ochrony
srodowiska szkota zapewnia przez:

1) uwzglednienie problematyki ochrony $rodowiska i jego degradacji w tresciach
dydaktyczno — wychowawczych;

2) propagowanie probleméw ekologicznych;

3) podejmowanie dzialan na rzecz ochrony Srodowiska naturalnego poprzez réoznorodne
akcje 1 programy:

4) inicjowanie 1 sprzyjanie organizacji zrzeszen i grup majacych na celu ochrong
srodowiska naturalnego.

7. Zadania z zakresu dzialalnosci rozrywkowej, kulturalnej i artystycznej uczniow szkota
realizuje przez:

1) udostgpnianie siedziby i bazy materialnej w zakresie i1 zgodnie z jej charakterem,
przeznaczeniem oraz normami;

2) proponowanie réznorodnych form artystycznych 1 kulturalno — rozrywkowych;

3) organizowanie w miare mozliwosci zajgé¢ shuzacych zaspokajaniu aspiracji
artystycznych 1 kulturalno-rozrywkowych, zabezpieczanie nalezytych form opieki
i fachowej kadry;

4) propagowanie dorobku artystycznego uczniow;

5) wspolpracowanie ze specjalistycznymi placéwkami w celu realizacji wspolnych zadan
z tej dziedziny, a takze umozliwianie uczniom poznanie takiej tworczosci poza szkota.

8. Wykonywanie funkcji opickuncze] podczas zajg¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych

i pozalekcyjnych oraz w trakcie zaje¢ organizowanych poza terenem szkoly odbywa sie

poprzez:

1) zaspokajanie potrzeb srodowiskowych zwigzanych z rodzajem prowadzonych zajg¢;

2) zapewnianie warunkoéw bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 systematyczng kontrole
sposobu ich przestrzegania, ze szczegdlnym uwzglednieniem pracowni
o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci (fizyka, chemia, edukacja dla bezpieczenstwa,
wychowanie fizyczne);

3) sprawowanie szczegdlnego nadzoru stanu sali gimnastycznej, boisk, urzadzen
sportowo — rekreacyjnych, z obowigzkiem dostosowania form i rodzaju zaje¢ do
mozliwosci  psychofizycznych uczniow wraz z zapewnieniem stalego ich
nadzorowania;

4) systematyczng kontrolg obecnosci uczniéw na zajgciach;

5) bezwzgledny wymog zapewnienia opieki pedagogicznej w czasie zajec
obowigzkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wycieczek i innych imprez pozaszkolnych;

6) organizacje aktywnych dyzurow nauczycielskich podczas przerw migdzylekcyjnych,
zgodnie z regulaminem i harmonogramem dyzurow;

9. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programOw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty:

3) koncepcje i plan pracy szkoty.

§ 8a
DORADZTWO ZAWODOWE
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1. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego maja na celu wspieranie uczniow w procesie
przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia

1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych

oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego;

2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajgciach z wychowawca.

3. Doradca opracowuje program realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy
wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego.
4. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego.
5. Program zawiera:
1) dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dzialan, uwzgledniajaca w tresci programowe,
b) oddzialy, ktorych dotyczg dzialania,
¢) metody i formy realizacji dzialan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych
dziataniach, w szczegolnosci przez organizacj¢ spotkan z rodzicami,
d) terminy realizacji dzialan,
e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dzialan,
2) podmioty, z ktorymi szkota wspdlpracuje przy realizacji dziatan.
6. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
ucznidw i rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dzialan zwigzanych

z doradztwem zawodowym.

7. Wszyscy czlonkowie rady pedagogiczne] oraz inne osoby zatrudnione w szkole
zaangazowani sa w realizacje¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.
8. Doradca zawodowy realizuje nastepujgce zadania z doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych uczniéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddzialami, psychologami lub pedagogami,
program doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogow, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego;

5) koordynuje dzialalno$¢ informacyjno-doradcza realizowang przez szkolg, w tym
gromadzenie, aktualizowanie 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizuje dzialania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

9. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkola wspolpracuje z:

1) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

2) biblioteka pedagogiczna:

3) organem prowadzgcym;

10
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L.

4) urzedem pracy;

5) placowkami ksztalcenia ustawicznego oraz centrami ksztalcenia zawodowego,
umozliwiajagcymi uzyskanie 1 uzupelnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych;

6) szkoltami wyzszymi.

§9
Praktyczna realizacja praw uczniow szkoly i1 mozliwoSci wplywu rodzicow na jej

funkcjonowanie wyraza si¢ przez:

1) zaspokajanie aspiracji i oczekiwan z zakresu ksztalcenia, wychowania, rozwijania
zainteresowan 1 uzdolnien w zakresie okreslonym formami ksztalcenia lekcyjnego,
pozalekcyjnego, nadobowigzkowego i pozaszkolnego zgodnego z Karta Praw
Dziecka;

2) pelne uczestnictwo uczniow 1 rodzicow w pracy szkoly w zakresie przewidzianym
przez przepisy prawa idemokratyczny system dzialania, na zasadach okreslonych
Statutem i regulaminami;

3) respektowanie praw uczniow oraz dzialanie w oparciu o wartosci prawdy,
obiektywizmu, rownosci, wzajemnej zyczliwosci, otwartosci.

4) (uchylony).

§ 10
(uchylony)

§ 11
PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) trescii dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz

2) tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli
1 rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej

diagnozy w zakresie wystepujacych w s$rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych

uczniow, w tym czynnikow chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym

uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow

zastgpezych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Diagnoze, o ktore] mowa w ust. 2 przeprowadza pedagog szkolny albo upowazniony przez

dyrektora inny pracownik szkoty.

Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada

Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie

uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

. Program ustalony przez Dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez

Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogicznag.

11
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§ 11a
ORGANIZACJA WOLONTARIATU W SZKOLE

1. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmuje dziatania z
zakresu wolontariatu na terenie Szkoty.
2. Samorzad Uczniowski wylania ze swojego skladu czteroosobowa Rad¢g Wolontariatu.
3. Rada Wolontariatu ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczyé pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowa¢ na potrzeby srodowiska szkolnego i lokalnego, inicjowac
1 wdraza¢ dziatania charytatywne i kulturalne.
4. Cele dzialania Rady Wolontariatu:
1) poznawanie i promowanie idei wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w $wiadomg, dobrowolna i nieodplatna pomoc innym;
3) promowanie wsréd miodziezy postaw wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;
4) organizowanie aktywnej pomocy kolezenskiej, spolecznej, kulturalnej na terenie
szkoty 1 w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;
5) wspieranie ciekawych inicjatyw kolegéw 1 kolezanek w zakresie pracy
wolontariatu.
5. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika niesie pomoc innym, kierujac
si¢ bezinteresownoscig, zyczliwos$cia, sumiennoscia, troska o dobro innych.
6. Obszary dzialan wolontariatu:
1) narzecz $rodowiska szkolnego;
2) na rzecz $rodowiska lokalnego;
3) udzial w akcjach ogdlnopolskich za zgoda dyrektora szkoly.
7. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnos¢ wolontariacka przy
ocenianiu zachowania ucznia.

§11b
SPOSOBY ZAPEWNIANIA BEZPIECZENSTWA UCZNIOM W SZKOLE

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw w czasie organizowanych zajeé poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan statutowych;

2) dyzury pelnione przez nauczycieli podczas przerw (przed lekcjami, migdzy lekcjami
i po lekcjach);

3) opracowanie planu lekcji, uwzgledniajacego m.in. rownomierne rozloZenie zajgc
w poszczegolnych dniach;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajgciach wymagajacych podziatu na
grupy;

5) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, a w tym odpowiednie
oswietlenie, wentylacj¢ 1 ogrzewanie pomieszczen;

6) przestrzeganie regulacji z zakresu ochrony przeciwpozarowej, a w tym — odpowiednie
oznakowanie pomieszczen, urzadzen, ciaggéw komunikacyjnych 1 wyjs¢ oraz
umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji, instrukcji bhp i p/poz.;

7) przestrzeganie przepisow techniczno-budowlanych - kontrolg obicktow budowlanych
nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
korzystania z tych obiektow;
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8) przygotowanie uczniéw do sprawne] ewakuacji w sytuacji zagrozenia poprzez
przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych (probne alarmy);

9) opracowanie i zapoznawanie uczniow z instrukcjami postgpowania w sytuacjach
zagrozenia;

10) wyposazenie okreslonych pomieszczen szkoly w apteczki zaopatrzone w niezbedne
srodki do udzielenia pierwsze] pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

11) zapewnianie odpowiedniej liczby opieckunéw nad uczniami uczestniczacymi
imprezach organizowanych przez szkole, wyjsciach, wyjazdach i wycieczkach
szkolnych:

12) przeszkolenie nauczycieli i wszystkich pracownikow szkoly w zakresie udzielania
pierwszej pomocy;

13) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zajgé¢ z wychowania fizycznego;

14) ogrodzenie terenu szkoly i zabezpieczenie przed dostepem 0s6b nieupowaznionych;

15) objecie budynkow i terenu szkolnego monitoringiem wizyjnym.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo 1 zapewnia opieke na zajeciach obowiazkowych
1 nadobowigzkowych oraz w trakcie wycieczek, wyjs¢ edukacyjnych, zawodow
sportowych.

3. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek

organizowanych ptzez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

4. Zasady przebywania w pracowniach okreslone sg w regulaminach pracowni

dydaktycznych.

5. W szkole stosuje sie szczegélne $rodki ochrony uczniéw okreslone w ,,Standardach

ochrony maloletnich”,

§1lc
OPIEKA ZDROWOTNA NAD UCZNIAMI

1. Profilaktyczng opieke zdrowotna nad uczniami w szkole sprawuje higienistka szkolna.
2. Higienistka powinna informowac rodzicéw o problemach zdrowotnych uczniéw oraz
ewentualnej potrzebie podjecia diagnostyki.
3. Wspolpraca higienistki z rodzicami albo petnoletnimi uczniami polega na:
1) przekazywaniu informacji o:
a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,
b) terminach i zakresie udzielania $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad uczniami,
¢) mozliwosciach 1 sposobie kontaktowania si¢ z osobami sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami,

2) informowaniu 1 wspieraniu rodzicow lub pelnoletnich uczniow w:

a) organizacji korzystania ze swiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz
opieki stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan
lekarskich, badan przesiewowych, przegladow stomatologicznych oraz
szczepien ochronnych,

b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotne] oraz lekarza
dentysty:;
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3) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicow, w celu
omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniow.

§11d
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH UCZNIOW 1 RODZICOW

Administratorem danych osobowych uczniéw 1 rodzicow/prawnych opieckunow jest

I Liceum Ogdlnoksztalcace im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie.

Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje Dyrektor szkoly. Dyrektor

szkoly w imieniu administratora wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne

zapewniajace zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami

o ochronie danych osobowych.

Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbgednym dla realizacji zadan

1 obowiazkow wynikajacych z ustawowych przepisow oswiatowych.

. Nauczyciele oraz inne osoby petigce funkcje w szkole lub wykonujace prace w szkole s3

obowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z petniong

funkcja lub wykonywana praca dotyczacych danych osobowych zwyklych i szczegolne;

Kategorii przetwarzania.

ZapisOw ust. 4 nic stosuje si¢:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;

2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepeinoletniego jego rodzic, wyrazil zgod¢ na
ujawnienie okreslonych informacji;

3) w przypadku, gdy przewiduja to przepisy szczegodlne.

Rozdzial 4

ORGANY LICEUM I ICH KOMPETENCIE

§ 12
Organami Liceum sg:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna,;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 13
DYREKTOR

1. Dyrektor Szkoly w szczegodlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w liceum. Do
15 wrzesnia kazdego roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej plan nadzoru
pedagogicznego w ramach ktorego

14
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a) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawcze] 1 opickuncze] oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoly,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan,

3) dokonuje oceny pracy nauczyciela. Zasigga przy tym opinii rady rodzicéw oraz moze
zasi¢gnac opinii samorzadu uczniowskiego. Ponadto na wniosek nauczyciela zasi¢ga,
a z wlasnej inicjatywy moze zasiggnac¢ opinii wlasciwego doradcy metodycznego, a w
przypadku braku takiej mozliwosci, zwraca sie doinnego nauczyciela
dyplomowanego lub mianowanego;

4) prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady;

5) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki harmonijnego rozwoju psycho —
fizycznego poprzez edukacje prozdrowotne:

6) zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu
na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na
wcezesniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych w przepisach
wydanych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty;

7) odpowiada za organizacje 1 przebieg egzaminu maturalnego, powoluje zespol
egzaminacyjny i jest jego przewodniczacym;

8) podejmuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg;

9) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej w ramach jej kompetencji stanowigcych;

10) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Rad¢ Pedagogiczna 1 Rad¢ Rodzicow oraz ponosi odpowiedzialnod¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

11) organizuje administracyjng, finansowa i1 gospodarcza obsluge szkoty;

12) zarzadza majatkiem szkolnym;

13) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw zgodnie z przepisami
Kodeksu pracy;

14) zapewnia w miare mozliwosci finansowych wyposazenie szkoly w $rodki dydaktyczne
1 sprzet szkolny;

15) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego;

16) wstrzymuje uchwaly Rady Pedagogicznej, w przypadku ich niezgodnosci z prawem
o czym powiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

17) moze wystepowaé z glosem doradczym w trakcie posiedzen Rady Rodzicow;

18) zezwala uczniom na indywidualny tok lub program nauki;

19) organizuje rekrutacje uczniow do szkoly oraz ustala liste przedmiotow realizowanych
w zakresie rozszerzonym po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego, uwzgledniajac zainteresowania uczniéw oraz mozliwosci
organizacyjne, kadrowe 1 finansowe liceum;

20) opracowuje arkusz organizacji pracy szkoty;

21) wspotdziata ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

22) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych;

23) dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programow:
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24) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoly;

25)wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodno$é
przetwarzania danych osobowych przez szkolg z przepisami o ochronie danych
osobowych;

26) wspolpracuje z pielggniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotna nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym
udostepnia imie¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki;

27) zapewnia realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie Kksztalcenia
specjalnego ucznia;

28) moze, w drodze decyzji, skredli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w statucie szkoly. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego;

29) skresla ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicoéw lub pelnoletniego ucznia;

30) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanic form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

31)w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami
i samorzadem uczniowskim.

2. Dyrektor jest kierownikiem dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych pracownikéw,

a w szczegolnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoly:;

3) wystepuje w sprawie odznaczen, nagréd i innych wyréznien;

4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) przedstawia co najmniej dwa razy w roku szkolnym ogélne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci szkoly;

6) przydziela nauczyciclom stala pracg i zajgcia oraz dodatkowe zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze.

3. Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjgtymi
w ramach ich kompetencji stanowiacych oraz zarzadzeniami organoéw nadzorujacych
szkole;

3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniéw
1 wychowankdéw;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym:;

5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkolg.

4. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosé
dyrektor:
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1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

koordynuje wspoélprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow

w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze czasowo zmodyfikowaé odpowiednio:
zakres trescl nauczania wynikajacy z realizowanych programow nauczania oraz
ramowych planéw nauczania, tygodniowy zakres tresci nauczania zaje¢ realizowanych
w formach pozaszkolnych; tygodniowy rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych
w szkole zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢;
niezwlocznie informuje organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o modyfikacii,
o ktérej mowa w pkt. 2;

w porozumieniu z radg pedagogiczna i1 radg rodzicéw ustala potrzebe modyfikacji
w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego
i modyfikuje ten program;

przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego
nauczania, zajeé rewalidacyjno-wychowawczych;

dla ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze realizowac zajgc
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu zamieszkania,
organizuje zajecia na terenie szkoly w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub
inng osoba prowadzaca zajgcia, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly oraz jezeli na danym terenie nie
wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

moze zorganizowac zajecia na terenie szkoty dla ucznia majgcego trudng sytuacje
rodzinng, uniemozliwiajgcg mu realizacje zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania, jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly oraz jezeli na danym
terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.

w uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly, dyrektor,
W porozumieniu z organem prowadzacym, moze zorganizowa¢ dla ucznia, o ktérym
mowa w pkt. 6 1 7, zajecia na terenie innej, wskazanej przez organ prowadzacy szkoly.

§ 14
RADA PEDAGOGICZNA

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly jako jej przewodniczacy oraz
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogiczne] mogg rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
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pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, rady szkoly, organu prowadzacego
szkolg albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczney.

5. Kompetencje stanowiace Rady Pedagogiczne;j:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Radg Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoly.

6. Ponadto Rada Pedagogiczna:

1) przygotowuje projekt statutu szkoly albo jego zmian;

2) podejmuje uchwaty w innych kwestiach wynikajgcych ze stanowiacej roli Rady
okreslonych w Statucie szkoly oraz w sprawach wewngtrznych szkoly na
wniosek dyrektora;

3) wnioskuje do organu prowadzacego o odwolanie nauczyciela z funkcji
kierowniczej;

4) deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej dla wylonienia
kandydata na dyrektora szkoty;

5) organizuje zebrania na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Rady.

7. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmic uchwaly, o ktorej mowa w ust. 5 pkt 2,
o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoly. W przypadku
gdy dyrektor szkoly nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji
ucznidw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole.

8. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji 1 promocji ucznidéw oraz ukonczenia przez nich
szkotly, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoly lub nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzacy szkote.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod 1 innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom stalych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

5) kandydata do Stypendium Prezesa Rady Ministréw oraz Stypendium Ministra
Edukacji Narodowe;j.

10. Uchwaly Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wickszoscig glosow
w obecnosci co najmniej ¥2 jej cztonkow.

11. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
pelnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwiazanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sa w glosowaniu tajnym.

12. Nie  przeprowadza si¢ glosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych
zorganizowanych za pomoca przyjetych srodkow komunikacji elektroniczne;.
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13. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoly.

14. Na wniosek dyrektora szkoly higienistka szkolna przedstawia na posiedzeniach rady
pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia
uczniow, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

15. Rada Pedagogiczna dziala wedtug ustalonego przez siebie regulaminu.

16. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane.

17. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga byc¢
organizowanie zdalnie, z wykorzystaniem metod 1 $rodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

18. Rada pedagogiczna, w uzasadnionych przypadkach moze podejmowaé swoje decyzje
zdalnie. W takim przypadku glosowanie czlonkéw Rady Pedagogicznej moze
odbywac¢ si¢ w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wyKorzystaniem skrzynki
elektronicznej stuzbowej wskazanej przez nauczyciela albo

2) glosowania przez podniesie reki (,,tapki’™) w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej
organizowanych w formie videokonferencji.

§ 15
(uchylony)
§ 16 )
RADA RODZICOW

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow. Powolanie
Rady Rodzicow jest obowigzkowe.

. Najwyzszg wladzg ogolu rodzicow jest plenarne zebranie rodzicow zwolywane przez Y2

cztonkéw Rady Rodzicow.

. Rada Rodzicow jest reprezentacja ogélu rodzicow uczniéw szkoly, dzialajacg dla

doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoly, szczegolnie na rzecz jej funkeji opickuncze;.

. Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogéhu rodzicow szkoly jest zebranie ogdlne

rodzicow klasy.

. Zebranie rodzicéw wybiera sposréd siebie ,,oddzialowa rade rodzicow™ skladajgca sie

z trzech osaéb.

W sklad Rady Rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 6, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla
w szczegblnoscei:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oraz przedstawicieli rad
oddzialowych,

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

. Zebranie Rady Rodzicow wybiera sposréd siebie Prezydium Rady Rodzicéw jako

wewnetrzny organ kierujacy pracami Rady Rodzicow.
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10. Prezydium Rady Rodzicow sklada si¢ z takiej liczby czlonkoéw, aby mozna bylo
wyloni¢ funkcje przewodniczacego, wiceprzewodniczacego, sekretarza, skarbnika oraz co
najmniej dwoch cztonkow. Prezydium dokonuje swego ukonstytuowania na swym
pierwszym posiedzeniu.

11.  Prezydium Rady Rodzicow moze tworzy¢ state lub dorazne komisje i zespoly robocze
sposrod swoich czlonkow, czlonkow Rady Rodzicow i sposrod innych rodzicow i osob
wspotdziatajacych z rodzicami spoza szkoly dla wykonywania okreslonych zadan.

12. Kadencja Rady Rodzicéw i jej organéw trwa od ich powolania do dnia 30 wrzesnia
nastepnego roku szkolnego.
13. Rada Rodzicéw, podejmujac rézne formy dziatania, zapewnia urzeczywistnianie

celow 1 realizacj¢ uprawnien ustawowych oraz statutowych spolecznosci rodzicielskiej.

Pobudza i organizuje rozmaite formy aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania

realizacji celow 1 zadan szKoly.

14. Rada Rodzicow ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dzialania 1 wplywania na
dzialalno$¢ szkoly, w granicach swoich kompetencji.

15. W przypadku nierespektowania uprawnien Rady Rodzicow przez dyrekcje szkoly lub
podlegtych jej pracownikéw, a takze przez Rade Pedagogiczng - Prezydium Rady
Rodzicow moze zlozy¢ pisemne zazalenie na tego rodzaju stan rzeczy do dyrektora szkoly
i ma prawo oczekiwa¢ wyczerpujacej odpowiedzi.

16. W przypadku konfliktu Rady Rodzicow z innymi organami szkoly wynikajgcego
z nierespektowania uprawnien spolecznosci rodzicielskiej, a wobec nieskutecznosci
rozwigzania sporu w drodze wzajemnych rozstrzygnig¢, Rada Rodzicow ma prawo
zwrocic si¢ o przesadzenie konfliktu do organu prowadzacego szkolg.

17. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo- -
profilaktycznego szkoly. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia
roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly, program ten wustala dyrektor szkoly
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez radg¢ rodzicow
w porozumieniu z radg pedagogiczna;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci Ksztalcenia Iub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4) opiniowanie pracy nauczycicla do ustalenia jego oceny pracy oraz oceny dorobku
zawodowego za okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie w
terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

6) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego;

7) wyrazanie opinii w sprawie prowadzenia eksperymentu szkolnego.

14. Rada Rodzic6w ma prawo:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wskaza¢ wilasnych przedstawicieli do komisji konkursowe] wylaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;
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15.

16.

1.

2.

3) delegowac¢ swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajacego, powolanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotlania nauczyciela od oceny pracy:

4) wypowiada¢ si¢ w formie wiazgcej opinii (pozytywna opinia) o podjeciu dzialalnosci
w szkole lub placoéwce przez stowarzyszenie lub inng organizacjg,

5) zlozy¢ wniosek o jednolity stréj i uzgodni¢ jego kroéj;

6) wypowiedzenia si¢ (w ramach konsultacji) w sprawie wprowadzenia szczegdlnego
nadzoru nad pomieszczeniami szkoly lub terenem wokol szkoty w postaci srodkow
technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring);

7) wystgpowania do wszystkich kluczowych podmiotow dzialajacych w szkole (do
dyrektora, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego) i wokoét szkoly (do organu
prowadzacego szkolg, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny) - we wszystkich
sprawach szkoly lub placéwki. Kompetencja ta zawiera si¢ w prawie do wyrazania
opinii i formulowania wnioskow. Nie sg one wiazace dla adresatow. Ich
sformutowanie powinno opierac si¢ o solidna argumentacjg.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania

tych funduszy okresla regulamin.

Fundusze, o ktorych mowa w ust. 15, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku

bankowym Rady Rodzicéw. Do zalozZenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz

dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

§ 17
SAMORZAD UCZNIOWSKI

W szkole dziala Samorzad Uczniowski — nazywany tez Samorzadem szkolnym, ktéry
tworza wszyscy uczniowie.

Ogot uczniow w drodze tajnego glosowania wytania organy samorzadu o ile na stanowisko
przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego jest wigcej niz jeden kandydat.
W przypadku jednego kandydata wybdr przewodniczacego nastepuje poprzez glosowanie
przedstawicieli wszystkich samorzadéw klasowych.

. Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogélu mlodziezy poprzez przedstawianie,

radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskow 1 opinii we wszystkich sprawach szkoly

w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowe] zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela peinigcego rol¢ opickuna samorzadu;

7) prawo porgczania wobec uczniéw obtozonych karg oraz przedstawianie Radzie
Pedagogicznej opinii 0 uczniu, ktoremu grozi skreslenie z listy uczniow.
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4.

2

Organy Samorzadu wspdldzialaja z innymi organami szkoly, dokonuja wymiany
informacji i moga zaprasza¢ na swoje zebrania plenarne i posiedzenia regulaminowe
dyrektora szkoly oraz kierownictwa pozostatych organéow szKkoty.

W przypadku nierespektowania uprawnien Samorzadu, zarzad Samorzadu moze zlozyc
pisemne zazalenie na tego rodzaju stan rzeczy do nauczyciela opiekuna Samorzadu oraz
ma prawo oczekiwaé wyczerpujace] odpowiedzi. Natomiast w przypadku jakichkolwiek
konfliktéw Samorzadu z innymi organami szkoly, wobec nieskutecznosci rozwigzania
sporu w drodze wzajemnych rozstrzygnieé, zarzgd Samorzadu ma prawo zwrdcié sie
o przesadzenie sporu do Rady Pedagogicznej.

. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

. Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolna rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest

koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespoly uczniowskie poszczegolnych oddzialow klasowych.

§ 18
(uchylony)

§ 18a
(uchylony)

§ 18b
(uchylony)

Rozdzial 5
WSPOLDZIALANIE ORGANOW LICEUM

§19
Szkota zapewnia wspoétdziatanie organow szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
Samorzadu Uczniowskiego, poprzez:
1) inicjowanie i prowadzenie dzialan organizacyjnych w celu powolania Rady
Rodzicow, Samorzagdu Uczniowskiego;
2) realizowanie uchwal i wnioskow tych organow podejmowanych w ramach ich
kompetencji i majacych na celu dobro szkoty:;
3) przeprowadzanie konsultacji 1 zasiggania opinii tych organow w zakresie
przyznanym kompetencjami lub w innych waznych dla szkoly kwestiach;
4) zapoznanie tych organOw ze zmianami przepisow prawnych istotnych dla systemu
oswiaty oraz informowanie o istotnym dla nich stanie prawnym;
5) kierowanie si¢ dobrem szkoly, wspolodpowiedzialnoscia za nia oraz
z poszanowaniem srodowiska spolecznego szkoly.
Wykonywanie funkcji wspéldziatania z rodzicami uczniow i srodowiskiem spotecznym

nastepuje przez:

1) inicjowanie i realizowanie wspolnych przedsigwzigé;
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2) dazenie do nawigzywania $ciSlejszych stosunkéw pomigdzy Radg Pedagogiczna
a rodzicami;

3) informowanie rodzicow o problemach funkcjonowania szkoty;

4) analizowanie wnioskow 1 postulatow rodzicow zglaszanych do organow
spotecznych szkoty co do jej funkcjonowania;

5) wspolprace z rodzicami w duchu wspolnej troski o dobro i1 rozwo] szkoty;

6) wspolprace z wladzami samorzadowymi, organizacjami spolecznymi, zaktadami
pracy i innymi instytucjami dobra publicznego w rozwigzywaniu problemow
srodowiska i1 szkoly;

7) przejawianie aktywnosci w celu ksztaltowania pozytywnej opinii o szkole jako
osrodku naukowym 1 kulturotworczym.

§ 20
Wszystkie organy szkoty wspolorganizuja 1 wspoluczestnicza we wszystkich formach
wychowawczo — opiekunczych organizowanych w szkole oraz maja prawo inicjowania
takich dzialan.
Organy szkoly wspéldzialaja ze sobg w wychowaniu i ksztatceniu w duchu porozumienia
1 wzajemnego szacunku, majgc na celu bezwzglgdne dobro uczniow i szkoly.
W celu wymiany informacji 1 wspoldzialania, organy szkoly moga zaprosi¢ na swoje
zebrania plenarne i posiedzenia regulaminowe dyrektora szkoly oraz kierownictwa
pozostalych organow, a takze inne osoby ze spolecznosci rodzicielskie;.
Dyrektor szkoly na biezaco informuje rodzicow o przepisach dotyczacych oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow, przeprowadzania egzaminow.

. Dyrektor szkoty, nauczyciele 1 wszyscy kompetentni pracownicy szkoly, stwarzajg

rodzicom mozliwo$¢ rzetelnej, pelnej informacji, w kazdym czasie, na temat ich dziecka,
jego zachowania, postgpoéw 1 przyczyn trudnosci w nauce oraz porad w sprawach
wychowawczych i dalszego ksztalcenia.

Rodzice, uczniowie 1 nauczycicle wspolorganizujg i wspoluczestniczg w  roznych
formach wychowawczo — opiekunczych organizowanych w szkole oraz majg prawo
inicjowania takich dziatan.

. Wszelkie sprawy sporne rozstrzygane sa z zachowaniem drogi shuzbowe;j.
. W sprawach spornych pomiedzy organami szkoty mediacje az do rozwigzania konfliktu

prowadzi Komisja Mediacyjna, zlozona z wytypowanych po dwoch przedstawicieli
poszczegbinych organéw, ktoérych dotyczy spoér.

. W przypadku nicrozwigzania konfliktu rol¢ mediatora przejmuje organ prowadzacy lub

organ nadzorujacy szkolg.

§ 21
ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

|.Zasady wspolpracy z rodzicami:
1) wychowawca z poczatkiem roku szkolnego zapoznaje rodzicow z dokumentami
regulujacymi zycie szkoty;
2) wychowawcy co najmniej trzy razy w roku szkolnym prowadzg spotkania
z rodzicami swoich uczniow (wywiadowki), dotyczace omowienia osiggni¢c
edukacyjnych swoich uczniéw;



Statut szkoly

I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie

3)
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5)

0)

7)

8)

9)

w wywiadowkach uczestnicza wychowawcy klas oraz nauczyciele uczacy w danym
oddziale, ktorzy przez czas wywiadowki sa do dostgpni dla rodzicow;

wszelkich informacji dotyczacych ucznia udziela si¢ wylacznie rodzicom (prawnym
opickunom) lub pelnoletniemu uczniowi; udzielanie informacji na temat ucznia innej
osobie, wymaga stosownego upowaznienia;

rodzice w trosce o dobro dziecka powinni informowa¢ wychowawce i/lub nauczycieli
o trudnej sytuacji zdrowotnej (przewlektych chorobach, przyjmowanych lekach),
rodzinnej lub materialnej;

rodzice powinni informowa¢ wychowawce, pedagoga szkolnego o posiadaniu przez
dzieci opinii, orzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne lub
inne instytucje, mogace mie¢ wplyw na proces dydaktyczny i wychowawczy;
wychowawca moze wysta¢ do rodzicow wezwanie pisemne, jezeli brak jest kontaktu
ze strony rodzicow lub wymaga tego sytuacja (np. nieobecno$¢ na zebraniach,
niezgtoszenie si¢ do szkoly na prosbe nauczyciela);

w przypadku planowanego dluzszego wyjazdu rodzice sa zobowigzani do osobistego
powiadomienia wychowawcy o przekazaniu obowigzkow opickunczych nad
dzieckiem innej osobie (pisanie usprawiedliwien, kontakty ze szkoly);

rodzic powinien osobiscie pisa¢ usprawiedliwienia 1 zwolnienia z lekeji, podajac
przyczyny nieobecnosci dziecka.

2.Formy wspolpracy z rodzicami:

1) dorazne i planowe: zebrania klasowe, wywiadowki, dni otwarte szkoly, kontakty
osobiste, korespondencyjne 1 telefoniczne, lekcje otwarte, uroczystosci i imprezy
szkolne, wspolorganizowane wycieczki 1 wyjscia poza szkolg, udzial w zajeciach,
wspolne dzialania,

2) zinstytucjonalizowane: rada rodzicow;
3) bezposrednie podczas zebran ogolnych, warsztatow, prelekeji, wywiadowek, dni

otwartych, wyznaczonych godzin dyzuréw, rozméw telefonicznych,

4) korespondencyjne poprzez dziennik clektroniczny, druki zwolnien

1 usprawiedliwien, poczte elektroniczna, korespondencje listowng oraz inne
ustalone z rodzicami komunikatory.

3.Warunki wspolpracy:

1)
2)

3)
4)

przekonanie obu stron o koniecznosci takiej wspolpracy;
systematyczna wymiana informacji o dziecku, jego postgpach, i trudnosciach oraz
o sposobach ich przezwyciezania;
zaangazowanie nauczycieli 1 rodzicow w stworzenie przyjaznej atmosfery w klasie;
wspolna dbalos¢ o stwarzanie optymalnych warunkéw do nauki.
§22
(uchylony)

Rozdzial 6

ORGANIZACJA LICEUM

§23

I. Organizacja roku szkolnego obejmuje:
1) termin rozpoczgcia zaje¢ szkolnych i ich zakonczenia,
2) termin ferii zimowych, wiosennych i letnich,



Statut szkoly

I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie

B

10.

3) termin zebran $rédrocznych z rodzicami.

2. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a kofczy z dniem 31 sierpnia

3.

nastepnego roku.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pélrocza: pierwsze pdlrocze konczy si¢ w ostatni piatek stycznia.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w drugim polroczu koncza si¢ w terminie oglaszanym
corocznie przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania w kalendarzu roku
szkolnego, ale nie pozniej niz w ostatni piatek czerwca.

Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
jezeli wystapily na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow.
O zawieszeniu zajg¢, odpowiednio organ prowadzacy lub dyrektor, zawiadamiaja organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 24
. Podstawowg jednostka organizacyjng liceum jest oddzial, nazywany takze , klasg”.
Oddziatem opickuje si¢ nauczyciel wychowawca.
. (uchylony)
Zajecia  edukacyjne moga by¢ organizowane w  oddzialach lub  w zespolach

miedzyoddzialowych albo miedzyszkolnych.

. Obowigzkowe zajecia z jezykow obcych nowozytnych mogg byé prowadzone w grupie

L.

oddzialowe] lub migdzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow. Przy podziale na
grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego.
Obowigzkowe zajgcia z informatyki mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
miedzyoddzialowej liczacej nie wiecej niz 24 uczniow. Liczba uczniéw w grupie nie moze
przekraczac¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

Podzial na grupy jest obowiazkowy na nie wigce] niz polowie obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego, dla ktorych z tresci programu nauczania
wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddzialach
liczacych wiecej niz 30 uczniow.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wigcej niz 26
uczniow, oddzielnie z chtopcami 1 dziewczetami. W przypadku matej liczby dziewczat lub
chlopcow tworzy sig grupy miedzyklasowe lub miedzyoddzialowe.

W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
uczniow podziatu na grupy na zajeciach o ktorych mowa w ust. 3 mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego.

Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach miedzyoddzialowych,
miedzyklasowych, migdzyszkolnych liczba uczniéw nie moze by¢ nizsza niz 15. Liczba
ucznidow w oddziale integracyjnym wynosi nie wiece] niz 20, w tym nie wigcej niz
S ucznidw niepetnosprawnych.

§ 25
ODDZIAL PRZYGOTOWAWCZY

W szkole moze by¢ zorganizowany oddzial przygotowawczy dla uczniow nieznajgcych
jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa.

Zajgcia odbywaja si¢ w budynku szkoty.

Oddzial przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego.
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4.

5.

09 ol

10.

L1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Za zgoda organu prowadzacego szkole do oddzialu przygotowawczego moga uczeszezad
uczniowie zapisani do innej szkoty lub innych szkot.

Uczniow niebedacych obywatelami polskimi do oddzialu przygotowawczego kwalifikuje
zespol powolany przez dyrektora szkoty, w sklad ktorego wchodzi dwoch nauczycieli
oraz pedagog lub psycholog. Znajomos¢ jezyka polskiego jest badana w formie rozmowy
Z uczniem.

Oddzial przygotowawczy moze liczy¢ do 25 uczniow. Dopuszcza si¢ nauczanie w klasach
taczonych I-111 III-IV.

Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi co najmniej 26 godzin tygodniowo.
Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty.
Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowujg
uczniow do nauki w polskiej szkole. Prowadzone s3 w oparciu o szkolne programy
nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tresci
nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

Nauka jezyka polskicgo odbywa si¢ wedlug programu nauczania opracowanego na
podstawie ramowego programu Kkursow nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow.
Wymiar godzin nauczania j¢zyka polskiego jest niec mniejszy niz 6 godzin tygodniowo.
Pozostaly wymiar godzin jest wykorzystany na inne zajgcia.

Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegélnych
przedmiotow, ktorzy moga by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela wladajgcego
jezykiem obcym.

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostal zakwalifikowany
do oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepéw w nauce
ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedhuzony, nie dhuzej niz
o jeden rok szkolny. Decyzje o skroceniu albo przedhuzeniu okresu nauki ucznia
w oddziale przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia
nauczycieli, pedagoga lub psychologa.

Sposéb diagnozowania umiejetnosci ucznidow, a nastepnie okredlania ich postepow
w nauce, w szczegolnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w statucie.

Uczniowie cudzoziemscy mogg by¢é objgci pomocg psychologiczno-pedagogiczng na
warunkach okreslonych dla uczniéw polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
uczniow z Ukrainy organizowana jest w szczegolnosci w zwigzku z doswiadczeniem
migracyjnym.

Mozliwos¢ dostosowania zakresu tresci nauczania do potrzeb 1 mozliwosci uczniéw
dotyczy tylko oddzialow przygotowawczych zorganizowanych dla uczniéw - uchodzcow
ukrainskich, tj. ktorzy przybyli do Polski 24 lutego 2022 r. lub p6Znie;.

Zasady zapewniania uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w szkole
oraz w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole okresla statut szkoly w czgsci
dotyczacej zakresu zadan nauczycieli — rozdziat 7.

Zajecia realizowane w oddziale przygotowawczym dokumentowane sg w dzienniku
innych zaje¢. Do dziennika innych zaje¢ wpisuje si¢ imiona i nazwiska ucznidw, daty
1 tematy przeprowadzonych zaje¢, liczbg godzin tych zaj¢¢ oraz odnotowuje si¢ obecnosc
uczniow. Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza wpisem tematu w dzienniku
elektronicznym.
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§ 26
1. Podstawowe formy dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogolnego 1 z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczng nauke
zawodu (w przypadku szkot artystycznych — zajecia edukacyjne artystyczne);

2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia z jezyka obcego
nowozytnego innego niz jgzyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaj¢¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

5) zajgcia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

7) konsultacje.

2. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia pozalekcyjne i nadobowigzkowe w tym:

1) kola zainteresowan;

2) dodatkowa nauka jezykow obcych;

3) chory, zespotly instrumentalne i instrumentalno-wokalne;

4) zajecia rekreacyjno-sportowe oraz gry i zabawy ogélnorozwojowe.
2. Uczestnictwo w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 5 oraz w ust. 2 jest dobrowolne.
3. (uchylony)

§ 26a

1. Nauczycielom, ktérym w ramach programéw finansowanych ze srodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej przydzielono, za ich zgoda, zajecia bezposrednio z uczniami
albo na ich rzecz przysluguje wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w projekcie.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, nie s3 wliczane do tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin.

3. Do obowiazkow nauczycieli zatrudnionych w ramach projektow 1 programow
finansowanych z udzialem $rodkow europejskich nalezy:
1) realizowanie powierzonych im zadan zgodnie z opracowanym harmonogramem:;
2) dokonywanie naboru uczestnikéw projektu, podczas ktorego priorytet przyshuguje

uczniom I LO w Lancucie, o ile wymogi programu nie stanowig inaczej;

3) prowadzenie pelnej dokumentacji realizowanego zadania.

4. Nauczyciel moze uczestniczy¢ w kilku projektach, jednak do ustalonego limitu godzin.

5. Koordynator projektu odpowiada za powierzonych mu wykonawcdw.

6. Realizacja w/w zadan nie moze odbywac¢ si¢ kosztem zajeé programowych.

§27
. Godziny do dyspozycji dyrektora szkoly sa przeznaczane na rozwijanie zainteresowan
i uzdolnienia uczniow, w szczegodlnosci zajecia zwiazane z ksztaltowaniem aktywnosci
i kreatywnosci uczniow.
2. Dyrektor szkoly moze przeznaczyc¢ godziny bedace do jego dyspozycji na wprowadzenie
do planu nauczania przedmiotéw nieumieszczonych w ramowych planach nauczania, w
oparciu o programy dopuszczone do uzytku szkolnego.

27
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2;

3.

§ 28

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie

prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w innym wymiarze, jednak nie krotszym niz 30 minut
i nie dhuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajgc. Decyzje o zmianie podejmuje dyrektor szkoty.

. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut.
. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) rownomierne obcigzenie uczniow zajgciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia;

4) zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego ustala dhugosc¢

przerw migdzylekcyjnych.

. Przerwy organizowane s w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkow na terenie

szkoty.

. Przerwy migdzylekcyjne trwaja od 5 do 20 minut.

§ 28a
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNEJ

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktora polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie
ucznia w szkole;

3) stwarzaniu warunkéow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
1w Zzyciu oraz w Srodowisku spolecznym;

4) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia;

5) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

6) opracowywaniu 1  wdrazaniu  indywidualnych  programéow  edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniow niepelnosprawnych lub niedostosowanych spolecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spoltecznym:

7) podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie:

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci oraz w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

9) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

10) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

11)rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

12) indywidualizacji pracy na zajgciach obowigzkowych.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja wszyscy nauczyciele, koordynuja
pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog i nauczyciel wspomagajacy.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom:

28
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11.

1) nauczyciele;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, w szczegolnosci: pedagog szkolny, psycholog, pedagog specjalny.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy
7 uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow i specjalistow.
Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  $wiadczona  jest rowniez w  formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajgcia 1 ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty. W zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych mogg to
by¢ zajgcia rozwijajace uzdolnienia, rozwijajace umiejetnos¢ uczenia sig, specjalistyczne,
m.in. zaj¢cia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym lub zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
Organizowane w szkole olimpiady, konkursy, zawody stanowig forme rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapéw objeci sa opieks
nauczyciela prowadzacego.
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1) zaj¢cia rozwijajace uzdolnienia uczniow,

2) zajecia rozwijajace kreatywnos¢, komunikowanie si¢, umiejetnosci uczenia sie,

3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze

4) zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

5) inne zajecia o charakterze terapeutycznym,

6) zaj¢cia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

7) porady i konsultacje dla uczniow;

8) warsztaty,

9) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na

podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow, kitorzy

w szczegolnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci uczestniczenia we

wszystkich zajeciach lekcyjnych.
W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.
Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzeniem obserwacji pedagogicznych oraz analizy opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznych.
W przypadku stwierdzenia szczegolnych uzdolnien u ucznia nauczyciel zajg¢ sklada
wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka psychologiczno-pedagogiczna.

§ 28b

1. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow

ucznia albo pelnoletniego ucznia.

2.0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposéb przyjety
w szKole rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia.

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzglgdniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalidcei

5.

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajgc¢

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny

1 dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zaj¢cia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;j;

6) pielggniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzadowej lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci
1 mlodziezy.

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziahu.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia

nauczycieli.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly 1 zawieszenia zaje¢ nadal

organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

§ 28¢

1. Szkota wspolpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng w zakresie:

7.8

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznia

2) rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) diagnozy psychologicznej i pedagogicznej zglaszanych problemow uczniéw;

2) organizacji zajec 1 warsztatow profilaktycznych dla uczniow;

3) realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego:

4) konsultacji dla nauczycieli, rodzicow i mlodziezy szkolnej:

5) organizacji szkolen i spotkan tematycznych dla nauczycieli 1 rodzicow;

6) interwencji i mediacji w sytuacjach kryzysowych;

7) wymiane doswiadczen.

Zakres wspolpracy szkoly z innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny:

1) z policja:
a) spotkania pedagogéw szkolnych, nauczycieli ze specjalistami ds. nieletnich
i patologii, podejmujace tematyke zagrozen przestgpczoscig oraz demoralizacja
mlodziezy w srodowisku lokalnym
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b) spotkania tematyczne miodziezy szkolnej z udzialem policjantéw m.in. na temat
odpowiedzialnosci nieletnich za popelniane czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezZwosci, zasad bezpieczenstwa, zachowan
ryzykownych oraz sposobow unikania zagrozen;
¢) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypehiajacych znamiona
przestgpstwa, stanowigcych zagrozenie dla Zycia 1 zdrowlia ucznidw oraz
przejawach demoralizacji dzieci 1 mlodziez;
d) udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, moggcych
mie¢ podloze przestepeze problemow, ktore zaistnialy na terenie szkoly;

2) z whadzami lokalnymi i samorzadowymi:
a) dofinansowaniu projektow edukacyjnych , profilaktycznych i sportowych

3) z migjskimi 1 gminnymi o$rodkami pomocy spolecznej
a) rozpoznanie srodowiska ucznia,
b) wspieranie rodzin potrzebujacych pomocy.

4) z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
a) pomoc uczniom objetym piecza zastgpeza;

5) z Sadem Rodzinnym
a) wspolpraca z kuratorami, informowanie o sytuacji szkolnej uczniow;
b) informowanie o sytuacji zagrozenia demoralizacja ucznidw, wynikajaca
z nierealizowania obowiazku szkolnego oraz nieodpowiednich i niebezpiecznych
zachowan na terenie szkoly zagrazajacych zyciu i zdrowiu uczniow.

§ 28d
INDYWIDUALNY PROGRAM I TOK NAUKI

Uczen wykazujacy si¢ szczegélnymi uzdolnieniami moze mie¢ ustalony indywidualny
program nauki lub indywidualny tok nauki.
Decyzjg w tej sprawie podejmuje Dyrektor po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, na
wniosek:

1) wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu za zgoda rodzicow albo

petnoletniego ucznia;

2) rodzicow niepeinoletniego ucznia;

3) ucznia pelnoletniego lub niepetnoletniego za zgoda rodzicoéw.

Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 2 sklada si¢ do Dyrektora Szkoly za posrednictwem
wychowawcy klasy.

Wychowawca klasy do wniosku dotacza:

1) opinig o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia;

2) informacje o dotychczasowych osiggnieciach ucznia na podstawie opinii nauczyciela

prowadzacego zaj¢cia edukacyjne.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie
co najmniej jednego roku nauki. Wyjatek stanowia uczniowie klas pierwszych, ktorzy
w trakcie nauki w szkole podstawowej uzyskali tytul laureata lub finalisty konkursu badz
olimpiady przedmiotowej oraz w trakcie klasyfikacji $rodrocznej uzyskali w liceum
z danych zaje¢ edukacyjnych co najmniej ocen¢ bardzo dobra. W takim przypadku
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10.

11

12,

13.

zezwolenie moze by¢ udzielone po uplywie pierwszego okresu nauki. Zezwolenia,

o ktérym mowa, udziela si¢ na czas okreslony.

Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program nauki lub indywidualny tok

nauki, Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela-opickuna i ustala zakres jego obowigzkow.

Uczen, ktory realizuje indywidualny tok nauki, moze w zakresie zajeé¢ objetych

indywidualnym tokiem lub programem:

1) w ciggu roku szkolnego realizowa¢ program nauczania z zakresu co najmniej dwoch
klas;

2) by¢ zwolniony z obowigzku uczestniczenia w zajeciach przewidzianych planem
nauczania dla jego klasy;

3) uczgszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do klasy programowo wyzsze] w tej lub
innej szkole, w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program we whasnym
zakresie.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu

jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas, wymagana
jest pozytywna opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objgtego

szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalei si¢ wedlug programu

dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

. Nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie zgody

na indywidualny program lub tok nauki, opracowuje indywidualny programu nauki lub
akceptuje, opracowany poza szkoly, indywiduvalny program nauki do realizacji przez
ucznia pod jego kierunkiem. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan
edukacyjnych wynikajacych ze szkolnego zestawu programow dla danej klasy.

Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki jest oceniany, klasyfikowany
1 promowany w sposob okreslony w wewnatrzszkolnym systemie oceniania z tym, 7e
w przypadku ucznia realizujacego indywidualny tok nauki klasyfikacja odbywa si¢ na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki, ktéry realizuje w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas, moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie calego roku szkolnego.

§ 28e
EKSPERYMENT PEDAGOGICZNY

Szkola moze realizowaé¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejacych lub wdrozeniu nowych dzialan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich  rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub
wychowawczych, w ramach ktorych sz modyfikowane warunki, organizacja zajec
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

Eksperymenty pedagogiczne majg na celu poprawe jakoéci pracy szkoly i efektywnosc
ksztalcenia, rozwijanie kompetencji i wiedzy uczniéw oraz nauczycieli.

Eksperymenty mogg obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
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4.

=

10.

13.

Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szKole odpowiednich
warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych, niezbgdnych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

Eksperymenty wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan.

Eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezplatnej nauki,
wychowania 1 opieki.

Udzial nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

Uchwala w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie;

2) zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jego prowadzenie.

Wniosek w sprawie wprowadzenia eksperymentu pedagogicznego wraz z jego opisem
oraz uchwala Rady Pedagogicznej, opinig Rady Rodzicow, pisemna zgoda autora lub
zespohn autorskiego eksperymentu, pisemna zgoda na finansowanie wprowadzenia
eksperymentu przez organ prowadzacy szkole oraz opinig jednostki naukowej dotyczaca
zalozen eksperymentu pedagogicznego wraz ze zgoda tej jednostki na sprawowanie opieki
nad przebiegiem eksperymentu dyrektor szkolty przekazuje za posrednictwem kuratora
oswiaty wlasciwemu ministrowi.

. Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole wymaga zgody ministra

wilasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.

. Dyrektor szkoly prowadzacej eksperyment pedagogiczny przekazuje organowi

sprawujacemu nadzor pedagogiczny, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia, sprawozdanie
z realizacji eksperymentu w poprzednim roku szkolnym, zawierajace wyniki i wnioski
7 przeprowadzonego przez dyrektora szkoly nadzoru pedagogicznego w zakresie
realizowanego eksperymentu pedagogicznego.

Dyrektor szkoly prowadzacej eksperyment pedagogiczny przekazuje bezposrednio po
jego zakoniczeniu ministrowi wlaSciwemu do spraw oswiaty i wychowania, a takze
organowi prowadzacemu oraz organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny
sprawozdanie zawierajgce wnioski z przeprowadzonego eksperymentu pedagogicznego.

§ 28f
INNOWACIJA PEDAGOGICZNA

Dziatalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym

zakresem:

1) ksztaltowanie u ucznidow postaw przedsiebiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkoéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow,

3) realizacje zadan shuzacych poprawie istniejgcych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow oraz nauczycieli.

Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, calg szkole,

oddzial lub grupe.

s
LFS)
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Ln

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezb¢gdnych do realizacji planowanych dzialan
innowacyjnych.

Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga byc
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dzialan.

Udzial nauczycieli uczestniczacych w innowacji jest dobrowolny.

Autor innowacji (lub zespdl autorski) powinien wyrazi¢ zgode na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.
Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna.

§29
ARKUSZ ORGANIZACYINY

. Szczegdlowa organizacja nauczania, wychowania i opieki okreslona jest w arkuszu

organizacyjnym szkoly opracowanym przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania w terminie do 30 kwietnia kazdego roku.

(uchylony)

Dyrektor przekazuje projekt arkusza organizacyjnego do zaopiniowania zakladowym
organizacjom zwigzkowym bedacym jednostkami organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego
albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w sklad
organizacji zwiazkowych reprezentatywnych w rozumieniu tej ustawy, zrzeszajacych
nauczycieli.

. Arkusz organizacji szkoly i1 przedszkola zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnigciu

opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. (uchylony)

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum dyrektor liceum ustala
tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zajec¢ edukacyjnych

§ 29a
NAUCZANIE ZDALNE

Szkola moze zawiesi¢ zajgcia 1 organizowaé nauczanie zdalne za pomocg metod
1 technik ksztalcenia na odleglosc.

Zajgcia beda zwieszane na czas oznaczony w razie wystapienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

Jesli zawieszenie zaje¢ zostanie wprowadzone na okres dhuzszy niz 2 dni, wprowadzenie
nauczania zdalnego nastepuje nie pozniej niz w trzecim dniu zawieszenia.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ moga by¢
realizowane w formie indywidulanej albo grupowej, w tym w oddzialach, w grupie
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oddzialowej, grupie miedzyoddzialowej, grupie miedzyklasowej lub w grupie
wychowawczej.

Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie
dhluzszym niz 60 minut.

Zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ sa organizowane z
uwzglednieniem:

1) rownomiernego obciazenia uczniow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umyslowego w ciggu dnia;

4) laczenia przemiennego Ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajgc;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

Realizacja zaje¢ odbywa si¢ z wykorzystaniem:

1) Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej www.epodreczniki.pl,

2) technologii informacyjno-komunikacyjnych, komputerow stacjonarnych i urzadzen
przenosnych: laptopow, tabletow, tabletow graficznych, smartfonéw, ze stosownym
oprogramowaniem i aplikacjami, dostepnymi online i offline, wraz z urzadzeniami
peryferyjnymi: drukarki, tablice interaktywne itp.

3) narzedzi: dziennik elektroniczny Vulcan, Teams oraz innych dostepnych
wskazanych przez nauczyciela, np. Geoboard, Genially, ,Moodle, Flipgrid, Bridges
in Mathematics, Comixify, Wordwall, Coggle, Liveworksheets,

Przekazywanie materiatow niezbgdnych do realizacji zaje¢ w ksztalceniu na odleglosé
odbywa si¢ przez dziennik elektroniczny Vulcan i platform¢ Teams.

9. Nauczyciel ustala forme i termin realizacji zadania.

10.

L1.

12,

14.

Uczen moze ubiegac si¢ o wydluzenie terminu obowigzku wykonania pracy w przypadku
choroby, problemoéw technicznych, badZ innych uzasadnionych przyczyn. Prace nadestane
do nauczycieli sg archiwizowane przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw do
kofica roku szkolnego

Nauczyciel moze on-line przesta¢ uczniom opracowany przez siebie material przed
rozpoczgciem zaje¢, m.in. temat, notatke do zeszytu, forme przekazu tresci
programowych, linki do materialow i testow, zadania do wykonania, dedykowane strony
internetowe.

Zajecia z przedmiotéw objetych egzaminem maturalnym oraz realizowanych w zakresie
rozszerzonym powinny mieé¢ przede wszystkim forme lekcji on-line. Pozostale
przedmioty moga by¢ realizowane w formie przesylania materialow, jednak nie wigcej
niz na potowie liczby godzin przeznaczonych w tygodniu na realizacje danego
przedmiotu nauczania.

Uczniowie  potwierdzaja  swoje  uczestnictwo w  zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ logujac si¢ na dana lekeje i na
polecenie nauczyciela potwierdzajac ustnie lub pisemnie na czacie swoja obecnosc.
Nauczyciel potwierdza uczestnictwo uczniow w  zajeciach  odnotowujgc
obecnos¢/nicobecnos¢ w dzienniku elektronicznym.

Na polecenie nauczyciela, zwlaszcza w czasie testow oraz podczas innych form
sprawdzania wiedzy, uczen wiacza kamerg. Nauczyciel ma na wzgledzie poszanowanie

]
wn
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16.

17.

18.
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sfery prywatnos$ci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu shuzacego

do nauki.

W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odleglos¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoly zapewnia uczniom i rodzicom, w

miare ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoly, mozliwos¢ konsultacji z

nauczycielem prowadzacym dane zajgcia edukacyjne.

Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 16, moga odbywac si¢ w formie indywidualnej albo

formie grupowej, z tym ze Konsultacje odbywaja sie, w miare mozliwosci, W

bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom

informacjg¢ o ustalonych przez dyrektora szkoty formach 1 terminach konsultacji.

Podstawowym warunkiem bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach podczas

ksztalcenia na odleglo§é jest laczenie przemienne Ksztalcenia z uZzyciem monitoréw

ekranowych 1 bez ich uzycia. Ponadto:
1) uczniowie posiadaja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanej
platformy,
2) danych dostgpowych nie nalezy udostepnia¢ innym osobom,
3) nalezy logowa¢ si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia 1 nazwiska,
4) nie wolno utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajgciach,
5) nie wolno nagrywac lekcji, fotografowac, upubliczniaé,
6) nalezy korzysta¢ z materialéw pochodzacych z bezpiecznych zrodel.

Podczas ksztalcenia na podleglos¢ ocenianie biezace pracy ucznia, monitorowanie

postgpow uczniow oraz weryfikowanie wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow, w tym rownicz

informowanie ucznidw lub rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach odbywa si¢ w trybie zdalnym.

. Ocenianie biezace polega na sprawdzaniu poziomu opanowania wiadomosci
iumiejetnodci wynikajacych z podstawy programowej 1 realizowanych w szkole
programOw nauczania, przy zastosowaniu zdalnych technik komunikacji.

. W ksztalceniu na odleglos¢ ocenie zachowania podlegaja: systematycznos$¢ i sumiennosé
wywigzywania sie z obowigzkéw, uczciwo$é w  wykonywaniu zadan, kultura
komunikowania si¢ online z zachowaniem netykiety, aktywnos¢ na zajgciach, okazywane
postawy kolezenstwa, wsparcia oraz zyczliwosci.

. Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania.

§ 30

. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcgeych nauczycieli na praktyki

nauczyciclskic na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem
szkoty, w uzgodnieniu z poszczegdlnymi nauczycielami opiekunami praktyk, a szkolg
WYZSZ3.

Za organizacj¢ w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

. Udzial studentéw w zajeciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.

Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglgdnieniem opinii opickuna praktyk
w szkole.

§ 30a
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1. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje dzialajace w Srodowisku lokalnym, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnodci
dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej 1 opickunczej szkoty.

2. Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem ma na celu:

1) pomagac w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogacac ofertg wychowawcza i1 opiekunicza szkoly;

3) umozliwia¢ rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;
4) wplywac na integracj¢ uczniow;

5) wplywac na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wplywac¢ na wzajemny rozwdj oraz na rozwoj uczniow.

3. Zgode na podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza dyrektor szkoty

po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii

Rady Rodzicow.

§ 31
BIBLIOTEKA

1. W szkole funkcjonuje biblioteka, ktora jest interdyscyplinarna pracownia szkolng shuzaca
realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, umozliwiajaca poszukiwanie
i porzadkowanie informacji z roznych zrodel, w tym za pomoca technologii
informacyjnej. Biblioteka stluzy rozbudzaniu i1 rozwijaniu indywidualnych zainteresowan
uczniow oraz wyrabiania i poglebiania u uczniow nawyku uczenia si¢ 1 czytania

2. Biblioteka udostepnia ksiegozbidér bezptatnie uczniom, nauczycielom i innym
pracownikom szkoly oraz rodzicom na nastepujacych warunkach:

1) czytelnicy zobowiazani sa do przestrzegania regulaminu biblioteki:

2) biblioteka moze zazada¢ zwrotu wypozyczonej pozycji w dowolnym czasie;

3) za zagubione lub zniszczone pozycje czytelnik jest zobowigzany do zwrocenia
analogicznej pozycji lub o poréwnywalnej wartosci po uzgodnieniu z bibliotekarzem.

3. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z organizacja roku szkolnego.

4. Czas pracy biblioteki ustalony jest w porozumieniu z dyrektorem szkoly, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

5. Ksiggozbior podreczny, wydawnictwa sprzed 1945 r. oraz czasopisma udostepniane sg
wylacznie w czytelni.

6. Czasopisma spoleczno-kulturalne oraz prasa codzienna przechowywane sa przez rok,
natomiast czasopisma metodyczne przez 5 lat.

7. Systematycznie dokonuje si¢ selekcji ksiggozbioru, wycofujac pozycje nieaktualne,
nieprzydatne w pracy szkoly oraz zniszczone.

8. Na wniosek dyrektora szkoly, a co najmniej raz na 5 lat przeprowadza si¢ inwentaryzacj¢
ksiggozbioru. Wowczas okres udostepniania zbioréw w roku szkolnym zostaje skrocony.

9. Wydatki biblioteki szkolnej obejmuja zakup zbiorow 1 ich konserwacje, zakup
wyposazenia pomieszczen, zakup sprzgtu, drukow bibliotecznych, materialow
pidmienniczych oraz pomocy dydaktycznych.

10. Roczny plan wydatkéw proponuje nauczyciel - bibliotekarz i przedklada do zatwierdzenia
dyrektorowi szkoly oraz Radzie Pedagogiczne;.
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1.

12.
13,

14.

15.

1.

Wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnia dyrektor szkoty z budzetu szkoly lub Rady
Szkoty, informujac o przyznanej wysokosci kwoty z poczatkiem roku budzetowego.
(uchylony)

Bezposredni nadzér nad prawidlows organizacja i praca biblioteki, jej bezpieczenstwem
i nienaruszalnoscig mienia sprawuje dyrektor szkoty.

Biblioteka wyposazona jest w stanowisko komputerowe umozliwiajgce korzystanie
z programow multimedialnych oraz dostep do Internetu.

Prawa i obowigzki czytelnikow szczegolowo okresla regulamin biblioteki.

§3la
Organizacja biblioteki uwzglgdnia nastepujace zadania:

1) gromadzenia i udostepniania materiatéw edukacyjnych oraz innych materiatow
bibliotecznych;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno- komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowa i
spoleczng ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1
jezykowej uczniow nalezagcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych oraz spolecznosci postugujace; si¢ jezykiem regionalnym;

S) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej.

2. Za pracg biblioteki i czytelni i wykorzystania zbiorow odpowiada nauczyciel bibliotekarz,

ktory:

1) organizuje i zapewnia funkcjonowanie biblioteki zgodnie z obowigzujacymi
wymaganiami szkoly 1 przepisami;

2) dziala na rzecz procesu ksztalcenia nawykéw obcowania z ksigzka, tworzenia podstaw
kultury czytelniczej, samoksztalcenia oraz rozwijania zainteresowan;

3) przygotowuje uczniéw do korzystania z zasobéw biblioteki 1 umozliwia im docieranie
do nich oraz uzyskiwanie potrzebnych informac;ji;

4) prowadzi z uczniami zajgcia przysposobienia czytelniczo-informacyjnego wedlug
ustalonego harmonogramu;

5) wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli;

6) wspolpracuje z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow, wychowawcami i innymi
pracownikami szkoty;

7) tworzy zespot uczniow wspolpracujacych w pracy biblioteki;

8) popularyzuje wiedzg pedagogiczng i czytelnictwo wérdd rodzicow;

9) wspohuczestniczy w spelnianiu przez szkolg jej funkceji opiekuniczo-wychowawczej;

10)prowadzi prace zwigzane z gromadzeniem zbioru ksigzek, czasopism,
audiowizualnego oraz opracowuje go i konserwuje;

1 1) realizuje udostepnianie zbiorow czytelnikom;

12) sporzadza plany pracy, okresowe i roczne sprawozdania, harmonogramy zajeé
z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego;

13) prowadzi statystyke wypozyczen i dokumentacje pracy biblioteki oraz ewidencje
zbioru;

14) prowadzi i udziela informacji co do zasobéw zbioru;

15) odpowiada za zabezpieczenie mienia biblioteki;
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16) odpowiada za realizacje celow i zadan biblioteki;
17) odpowiada za kontakty z mediami oraz kontakty z innymi bibliotekami;
18) organizuje i wykonuje wszelkie inne zadania i czynnosci zlecone przez dyrektora.
3. Nauczyciel — bibliotekarz odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoly za prawidlowosé
i skuteczno$¢ wykonywania powierzonych mu zadan.

§ 32
Dla realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszezen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) sali gimnastycznej, sali fitness i sitowni;
3) biblioteki (magazynu bibliotecznego) i czytelni;
4) gabinetu higienistki szkolnej;
5) archiwum;
6) szati;
7) pomieszczen administracyjno-gospodarczych;
8) boiska szkolnego.

§33

1. Szkota sprawuje opicke wychowawcza nad mlodziezg mieszkajaca w bursie szkolnej lub
na stancjach.

2. Bezposrednia opiek¢ nad mlodzieza mieszkajaca na stancjach sprawuje wychowawca
klasy, do ktorej uczen uczeszcza, a w bursie szkolonej wychowawca bursy.

3. Koordynacja dzialalnosci opiekunczej wobec mlodziezy mieszkajacej w bursie szkolnej
lub na stancjach nalezy do pedagoga szkolnego, ktéry wspolpracuje stale z zespolem
wychowawczym szkoly.

4. Wychowawca klasy, pedagog szkolny utrzymuja staly kontakt z rodzicami ucznia
mieszkajacego w bursie lub na stancji 1iwzajemmie informujg si¢ o swoich
spostrzezeniach.

5. Pedagog szkolny informuje na koniec potrocza rade pedagogiczng o sytuacji wszystkich
uczniéw mieszkajacych w bursie szkolnej lub na stancjach i co najmniej 1 raz w pétroczu
dokonuje analizy sytuacji na posiedzeniach zespolu wychowawczego szkoty.

Rozdzial 7

ZADANIA WICEDYREKTORA, NAUCZYCIELI T INNYCH PRACOWNIKOW

§ 34
1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, jezeli istnienie w niej nie mniej niz 12
oddziatow.
2. Dyrektor liceum, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
3. Wicedyrektor odpowiada w szczegolnosci za nastepujace zadania
1) przyjmuje i wykonuje obowigzki dyrektora szkoly w przypadku jego nieobecnodci
w szkole;
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow programowo organizacyjnych
szkoly:
a) rocznego planu pracy szkoty;
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(5]

b) harmonogramu i zakresu dyzuréw petlionych przez nauczycieli;
c) tygodniowego rozkladu zaje¢ szkolnych;

d) kalendarza roku szkolnego;

e) informacji o stanie pracy szkoly w zakresie mu przydzielonym;
f) procedur zwigzanych z bezpieczenstwem ucznidow w szkole ;

g) procedur dotyczacych organizacji procesu nauczania;

h) regulaminéw wymaganych w szkole;

3) organizuje i koordynuje biezacy tok dzialalnosci pedagogicznej wychowawcow klas,
ich zespotu, zespotéw przedmiotowych, biblioteki;

4) utrzymuje kontakty z ramienia dyrektora szkoty z rodzicami uczniéw oraz przyjmuje
tych rodzicow iodpowiada na ich postulaty, skargi, a takze zalatwia je w zakresie
powierzonym mu przez dyrektora;

5) wspotdecyduje w sprawach biezacych procesu pedagogicznego oraz w kwestiach
wychowawczo-opiekunczych w calej szkole;

6) jest przelozonym stluzbowym wszystkich pracownikow szkoly podczas pelnienia
swego biezacego nadzoru nad szkola;

7) petni nadzor pedagogiczny, uczestniczy w formutowaniu projektu oceny pracy
nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo-opickunczej w stosunku
do nauczycieli i wychowawcow;

8) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar porzadkowych
wobec wszystkich nauczycieli i pracownikow szkoty:;

9) kontroluje na biezaco dokumentacje pedagogiczna: dzienniki lekcyjne, arkusze ocen
oraz dokumentacjg¢ spraw wychowawczo-opickunczych.

. Wicedyrektor uzywa pieczatki osobistej: wicedyrektor szkoly oraz podpisuje pisma,

ktorych tresé jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji oraz te, ktore zostang mu
powierzone doraznie przez dyrektora szkoly.

. Wicedyrektor odpowiada shuzbowo przed dyrektorem, Rada Pedagogiczng i organem

prowadzacym szkolg, za prawidlowosc 1 skutecznos¢ wykonywania powierzonych mu
zadan.

§ 35

. W celu wiasciwej obshlugi finansowej, kadrowej, gospodarczej, kancelaryjnej liceum,

powolane sg wydzielone komorki organizacyjne:

1) komorka finansowo — ksiggowa, za sprawy ktorej odpowiada glowny ksiegowy;

2) komoérka kadrowa, za sprawy ktorej odpowiada samodzielny specjalista do spraw
kadrowych;

3) komorka kancelaryjna, za sprawy ktorej odpowiada sekretarz szkoly oraz pomoc
administracyjna.

Szczegolowy zakres praw 1 obowiazkow glownego ksiggowego, specjalisty ds. kadrowych,

sekretarza szkoly i pomocy administracyjnej okreslaja odrebne przepisy.

Glowny ksiggowy, specjalista ds. kadrowych, sekretarz szkoly uzywaja pieczatki osobistej

oraz podpisujg pisma, ktérych tresé jest zgodna z zakresem ich zadan 1 uprawnien.

. Glowny ksiegowy, specjalista ds. kadrowych, sekretarz szkoty odpowiadaja bezpoérednio

przed dyrektorem za prawidlowos¢ i skutecznos¢ powierzonych im zadan
Stanowisko gldéwnego ksiegowego jest rownorzgdne pod wzgledem hierarchii stuzbowe;j
stanowisku wicedyrektora szkoly.

40
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b

§ 36
W szkole zatrudnia si¢ nastgpujacych pracownikéw obstugi, zgodnie z zasadami
okreslonymi w odrebnych przepisach:
1) sprzataczki;
2) konserwatora;
3) robotnikéw do pracy lekkie;j.
Zasady 1 wysokos¢ wynagrodzenia pracownikow obshugi okreslaja odrebne przepisy.

. O mozliwos$ci zrzeszania si¢ pracownikoéw administracji i obshugi rozstrzygaja odrgbne

przepisy.

. Zatrudnieni w szkole pracownicy niepedagogiczni wykonujg zadania i obowigzki zgodnie

z zakresami czynnosci ustalonymi przez Dyrektora na poczatku kazdego roku szkolnego.

. Pracownik niepedagogiczny podlega odpowiedzialnosci porzadkowej i dyscyplinarnej na

podstawie odrebnych przepisow.
§ 37

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli wg odrebnych przepiséw.
. Nauczyciel obowigzany jest dazy¢ do pelni rozwoju osobowosci ucznia 1 wilasnej, ksztalci¢

i wychowywa¢ miodziez w umilowaniu Ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia,
sprawiedliwosci spolecznej i szacunku dla pracy; dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw
moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy
narodami.

. Nauczyciel zobowigzany jest przestrzegac podstawowych zasad moralnych i etycznych.

W  uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 Zycia
pracownikow, Dyrektor szkoly moze zobowigzaé pracownikow do pracy zdalnej, na
zasadach 1 warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 38

. Nauczyciel zobowiazany jest rzetelnie realizowac podstawowe funkcje szkoly:

1) dydaktyczna;
2) wychowawcza;
3) opiekuncza.

. Nauczyciel jest zobowiazany realizowa¢ wybrany program Kksztalcenia, program

wychowawczo-profilaktyczny w powierzonych przedmiotach, klasach, zespolach osiagajac
w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w podstawie programowej, wymaganiach
egzaminacyjnych i planie pracy szkoly.

Nauczyciel decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow,
srodkéw w nauczaniu swego przedmiotu, a takze decyduje o tredci programu kota lub
zespolu, ktory prowadzi.

. Nauczyciel odpowiada za jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych

jego opiece uczniow.

. Nauczyciel wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej. Wnioskuje

0 jego wzbogacenie lub modernizacje do organdéw kierowniczych szkoty.

Nauczyciel decyduje w poczuciu odpowiedzialnosci o ocenie biezacej, srodrocznej
i rocznej swoich ucznidow, atakze wspoldecyduje o ocenie z zachowania, kierujac sie
bezstronnoscig, obiektywnoscig 1 jednoscia w traktowaniu wszystkich uczniow.

. Udziela pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie

potrzeb uczniow.
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8.

9.

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17

18.
19.

20.

Wspiera swojg postawa i1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniow,
ich zdolnosci i zainteresowania.

Informuje rodzicoéw ucznidow oraz wychowawce Kklasy i dyrekcje, a takze rade
pedagogiczna o osiagnieciach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow.

Bierze udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole
1 przez instytucje do tego powolane.

Prowadzi prawidlowo dokumentacj¢ pedagogiczna przedmiotu lub kota zainteresowan.
Aktywnie, w poczuciu odpowiedzialnodci za obiektywne dobro szkoly uczestniczy we
wszystkich formach pracy szkoly oraz uczestniczy w rozwiazywaniu problemow.
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoly i organem prowadzacym za
poziom 1 skutecznos¢ wykonywania powierzonych mu zadan.

(uchylony)

(uchylony)

Czynnie 1 systematycznie bierze udzial w pracach rady pedagogicznej, realizuje jej
postanowienia i uchwatly, bierze udzial w szkoleniach.

Nauczyciel wspolpracuje z rodzicami oraz respektuje prawa ucznia.

Nauczyciel zobowigzany jest doskonali¢ si¢ zawodowo zgodnie z potrzebami szkoty.
Nauczyciel jest zobowigzany do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych
w zwigzku z pelniong funkcjg lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualno$ci, orientacji
seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan
religijnych lub $wiatopogladéw uczniow.

Nauczyciel jest obowiazany do dostgpnosci w szkole w wymiarze ustalonym odrgbnymi
przepisami, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniow
lub ich rodzicow.

§ 38a
(uchylony)

§ 38b
W ramach swoich obowigzkow zawodowych nauczyciele szkoly wykonuja nastgpujace
zadania:
1) prowadza zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opickuncze bezposrednio z uczniami
lub na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;
2) przygotowujg si¢ do zaje¢, prowadza samoksztalcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;
3) wykonujg inne czynno$ci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych szkoly.
Sposéb i formy wykonywania zadan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 obejmujg
prowadzenie:
2) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
3) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
4) zajec rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;
5) zaj¢¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
6) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
7) zajg¢ z zakresu doradztwa zawodowego;
8) zajec religii i etyki;
9) wychowania do zycia w rodzinie.
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3. Sposob i formy wykonywania zadan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 obejmuja:

1)

2)

3)

4)
3)

6)

wybor i przedlozenie do zatwierdzenia dyrektorowi szkoly programu nauczania dla
danego oddziatu do 10 lipca;

sporzadzenie planu pracy dydaktycznej z nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla
kazdego oddziatu i1 przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoly do 20
wrzesnia;

opracowanie zakresu wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rédrocznych 1 rocznych ocen  Kklasyfikacyjnych
z prowadzonych obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do 20
wrzesnia;

poinformowanie o tych wymaganiach uczniow oraz ich rodzicow do 30 wrzesnia;
ustalenie we wspotpracy z zespolem przedmiotowym sposobow sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych wucznidw oraz warunk0w otrzymania wyZsze] niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢  edukacyjnych
1 poinformowanie o tym uczniow oraz rodzicow do 20 wrzeénia;

stale doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych poprzez uczestnictwo w réznych
formach doskonalenia zawodowego i1 prowadzone systematycznie samoksztatcenie.

4. Sposab i formy wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 i obejmuje:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminéw maturalnych w szkole, w tym
w wymianie migdzyszkolnej;

organizacj¢ zaj¢¢ wynikajgcych z zainteresowan uczniow;
organizacje/wspolorganizacje imprez o charakterze wychowawczym, kulturalnym,
rekreacyjno-sportowym, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoly i planem pracy szkoty;

pelnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekeyjnych 1 przed lekcjami,
odpowiedzialnos¢ za porzadek 1 bezpieczenstwo uczniow znajdujacych si¢ na
terenie objetym dyzurem;

udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych/zbiorowych (dorazne zajgcia
wyrdwnawcze), a takze pomocy w przygotowywaniu si¢ do egzaminu maturalnego,
olimpiad, konkursoéw przedmiotowych i innych form wspotzawodnictwa;
koordynacje pozostalych dziatan statutowych szkoly w wybranym zakresie, zgodnie
z planem pracy szKkoty;

prowadzenie wymagane] przepisami prawa dokumentacji przebiegu nauczania,
wychowania i opieki;

udzial w pracach szkolnych zespolow przedmiotowych i zadaniowych;

pelienie powierzonych funkcji w szkole (opiekun samorzadu szkolnego, cztonek
komisji rekrutacyjnej, cztonek komisji stypendialnej itp.);

10) wspoélprace z instytucjami wspierajacymi dzialalnos¢ statutowa szkoly;
1 1)uczestnictwo w zebraniach rady pedagogicznej oraz spotkaniach z rodzicami;
12) organizowanie i prowadzenie zajg¢ sportowych 1 rekreacyjnych wg potrzeb

uczniow, np. SKS, kétko szachowe, imprezy rekreacyjne 1 wypoczynkowe: rajdy,
biwaki, obozy;

13) organizowanie i prowadzenie artystycznych zajgc¢ pozalekcyjnych, np. chér szkolny,

kotko teatralne, plastyczne, muzyczne, taneczne, klub filmowy, kotko fotograficzne;

14) organizowanie i prowadzenie innych nieobowigzkowych zajg¢ o charakterze

edukacyjnym, np. gry planszowe, gry dydaktyczne komputerowe, zajecia kulinarne,
garncarstwo, wycieczki turystyczno-krajoznawcze, itp.;
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15) zapewnienie stalej opieki uczniom podczas realizowanych przez siebie zaje¢
edukacyjnych, w tym organizowanych imprez szkolnych 1 srodowiskowych oraz
wycieczek;

16)w ramach czasu nieprzekraczajgcego 40 godzin na tydzien oraz ustalonego
wynagrodzenia prowadzenie konsultacji dla uczniéw lub rodzicow w wymiarze
1 godziny tygodniowo; nauczyciel zatrudniony w wymiarze niz /2 obowigzkowego
wymiaru godzin w wymiarze 1 godziny w ciggu dwoch tygodni.

5. (uchylony)

§ 38¢

ZADANIA NAUCZYCIELI W ZAKRESIE DBANIA O BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

10.

11.

12.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow, nad Ktorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych oraz innych form
organizowanych przez szkole.

Nauczyciel dba o bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi sprawuje opicke podczas zajec
edukacyjnych organizowanych przez szkole.

Nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania 1 stosowania przepisOw 1 zarzadzen
odnoénie bhp i p/poz., a takze odbywania wymaganych szkolen z tego zakresu.
Nauczyciele zobowigzani sa do punktualnego rozpoczynania i1 Konczenia zajec
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do petnych przerw migdzylekcyjnych.
Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora i Wicedyrektora oraz zgodnie z harmonogramem dyzurow.

Nauczyciel jest zobowigzany do punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciaglej obecnosci
w miejscu podlegajacym jego nadzorowi. W sytuacjach uzasadnionych moze zejs$é
z dyzuru, ale po wczesniejszym ustaleniu za siebie zastgpstwa.

Nauczyciel jest zobowigzany do aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie
przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych norm, w tym egzekwowania, by
uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw.

Nauczyciel nie rozpoczyna zajeé¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktorych majg by¢ prowadzone, stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenie
dla bezpieczenstwa.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzania
z zagrozonych miejsc osoby powierzone jego opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w trakcie zajec.

Wychowawcy klas opiekunowie pracowni sg zobowiazani zapoznaé uczniow z zasadami
bezpieczenstwa obwigzujgcymi na ternie szkoly, zasadami postepowania w razie
zauwazenia ognia, sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia, z planami ewakuacji,
oznakowaniem drog ewakuacyjnych, zasadami zachowania na wypadek zagrozenia.
Nauczyciele przedmiotu sa zobowigzani zapoznac¢ uczniow na poczatku roku szkolnego
7 zasadami bezpieczenstwa i obowigzujacymi regulaminami korzystania z pomieszczen
i miejsc, w ktorych odbywaé beda zajecia. Nauczyciel ustala zasady korzystania z sali
lekcyjnej.

Nauczyciel ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do
prowadzenia lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu uczniow 1 nauczyciela. Jezeli sala
lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to
Dyrektorowi szkoty celem usunigcia usterek.
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13. Podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki. W razie
stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala nalezy skierowac go
w towarzystwie drugiej osoby do higienistki szkolnej. JeSli zaistnieje taka potrzeba
udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniale] sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicow
/opiekunéw ucznia i Dyrektora Szkoty.

14. Nauczyciel jest zobowiazany zapewni¢ wilasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty, klasy lub srodowiska.

15. Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzegac¢ zasad ujgtych w Regulaminie wycieczek szkolnych.

§ 39
ZESPOLY PZREDMIOTOWE I WYCHOWAWCZE

1. Dyrektor liceum moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo — zadaniowe. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powolywany
przez dyrektora liceum, na wniosek zespotu.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespél klasowy, ktérego
zadaniem jest w szczegoOlnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow
nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego, uwzglgdniajagcego takze programy nauczania
przedmiotdw ujetych w zakresie rozszerzonym.

3. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych moga
tworzy¢ zespot przedmiotowy, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie spdjnych
zasad sprawdzania i oceniania wiedzy ucznia.

4. W szkole tworzy sie nastepujace zespoly przedmiotowe:

1) zespdt przedmiotdbw  matematyczno-informatycznych:  matematyka,  fizyka,
informatyka;

2) zespot przedmiotdéw przyrodniczo-spotecznych-: chemia, biologia, geografia,
podstawy przedsi¢biorczosci, religia;

3) zespoty przedmiotéw humanistycznych:
a) historia, wiedza o spoleczenstwie, historia i terazniejszo$¢;
b) jezyk polski, filozofia, etyka, wychowanie do Zycia w rodzinie:

4) zespél jezykow obceych: jezyk angielski, francuski, hiszpanski, rosyjski, niemiecki,
tacinski.

5) zespot do spraw kultury fizycznej 1 sportu: wychowanie fizyczne, edukacja dla
bezpieczenstwa.

5. Zespot wychowawczy stanowiag wychowawcy wszystkich klas, pedagog szkolny, pedagog
specjalny oraz psycholog. W zespole wychowawczym wyr6znia si¢ cztery podzespoty,
zlozone z wychowawcow danego rocznika i pedagoga szkolnego.

6. Cele i1 zadania zespoléw przedmiotowych obejmuja:

1) mozliwos¢ wymiany podgladow, wsparcie 1 wspolne rozwigzywania problemow
wychowawczych;

2) wypracowanie jednolitych zasad postepowania dla calej szkoty, m. in. dotvczacych
usprawiedliwiania nieobecnosci, karania, nagradzania, wystawiania ocen zachowania;

3) organizowanie wspélpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobOow realizacji
programOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania;
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4) wspolne opracowywanie i ewaluacja szczegélowych kryteridw oceniania uczniow,
sposobéw badania wynikdw nauczania oraz ich realizacjg;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

7) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programow nauczania.

7. Cele 1 zadania zespotu wychowawczego obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli i wychowawcow dla opracowania programu
wychowawczego i profilaktyki;

2) ustalanie form spelniania zadan wychowawczych odpowiednio do wieku uczniéw, ich
potrzeb, warunkow $rodowiskowych, rodzaju szkoty oraz jej warunkow lokalnych;

3) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania zachowania uczniéw i ich
ewaluacja;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w dziedzinie kierowania zespolami
uczniéw oraz wspieranie poczatkujgcych wychowawcow;

5) wspolne analizowanie sytuacji wychowawczej w szkole, tworzenie 1 wprowadzanie
programdéw naprawczych;

6) organizowanie jednostkowych form opieki wychowawczej nad uczniami;

7) opracowywanie sposobéw badania charakterystyk osobowych uczniéw oraz ich
realizacja;

8) wspolne przygotowywanie 1 opiniowanie eksperymentow, innowacji z zakresu
wychowania.

§39a
ZESPOLY DO SPRAW POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

W celu planowania, koordynowania i integrowania dziatan w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole powolywane sg zespoty do
spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

W sklad zespolu wchodza: pedagog szkolny lub psycholog, wychowawca klasy, dwdch
nauczycieli zaje¢ edukacyjnych, rewalidator lub terapeuta, pedagog specjalny, nauczyciel
wspomagajacy.

W szkole pracowaé moze tyle zespolow, ilu jest uczniow potrzebujacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Jeden nauczyciel oraz specjalista moze by¢ czlonkiem
kilku, a nawet kilkunastu zespotow.

Dyrektor szkoly powoluje zespot dla ucznia, niezwlocznie po otrzymaniu odpowiednio:
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie nauczania
indywidualnego, opinii  poradni  psychologiczno-pedagogicznej lub  poradni
specjalistycznej, informacji nauczyciela lub wychowawcy grupy wychowawczej o tym, ze
uczen potrzebuje pomocy.

Podmiotami oddziatywan zespolow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa

uczniowie: szczegdlnie uzdolnieni, niepetnosprawni, niedostosowani spolecznie,
zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig
(dysleksja, dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia), z zaburzeniami komunikacji jezykowe;,
z chorobami przewleklymi, z doswiadczeniami sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
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z niepowodzeniami edukacyjnymi, zaniedbani $rodowiskowo, 2z trudno$ciami
adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi.

6. Do =zadan zespolu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy
w szczegolnosci:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
z uwagli na indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobdw i okresu udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiaru godzin;

3) zaplanowanie dzialan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

4) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

5) opracowanie planu dzialan wspierajacych dla ucznia posiadajgcego opinig
psychologiczng lub zgloszonego do pomocy przez nauczyciela lub wychowawce;

6) dokonywanie oceny efektywnosci pomocy psychologicznopedagogicznej udzielanej
uczniowi oraz. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole w danym roku
szkolnym;

7) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

7. Pedagog szkolny w szczegolnoscei:

1) pehi funkcje koordynatora ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) ustala harmonogram pracy zespoltow;

3) ustala terminy i zwotuje spotkania zespotow;

4) dokumentuje 1 przechowuje dokumentacje pracy zespolu 1 dokumentacj¢ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ucznia.

8. Wychowawca klasy w szczegdlnosci:

1) koordynuje 1 integruje pracg w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w czasie zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych;

2) informuje nauczycieli zajg¢ edukacyjnych o potrzebach, trudnosciach
1 mozliwosciach ucznia;

3) informuje o przyjetych zasadach pracy z uczniem i egzekwuje ich realizacje;

4) integruje zespol klasowy =z uwzglednieniem wuczniow objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczna;

5) wspolpracuje z rodzicami uczniow.

9. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych w szczegdlnosci:

1) wspiera wychowawce klasy w dzialaniach na rzecz koordynacji pracy w zakresie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) dostosowuje program nauczania, wymagania, kryteria i formy oceniania oraz
metody pracy do potrzeb ucznia;

3) pozyskuje od nauczycieli zaje¢ edukacyjnych informacje o funkcjonowaniu ucznia
w klasie szkolnej, jego sukcesach i porazkach;

4) integruje dzialania nauczycieli wokot potrzeb i1 probleméw ucznia;

5) uwzglednia w codziennej pracy zasady pracy z uczniem;

6) monitoruje stosowanie zasad pracy z uczniem na zajgciach edukacyjnych.

10. Terapeuta i rewalidotor w szczegdlnosci:

1) planuje prace i prowadzi zajecia korekcyjno-kompensacyjne lub inne, w zaleznosci
od potrzeb, zajecia specjalistyczne,

2) przeprowadza diagnoze pedagogiczng, rozpoznaje mocne 1 slabe strony ucznia;
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3)

4)
)

6)

opracowuje program pracy korekcyjno-kompensacyjnej dostosowany do potrzeb
i mozliwosci ucznia;

informuje o przebiegu terapii wychowawce, innych nauczycieli uczacych ucznia;
zaleca uwzgl¢dnianie w biezacej pracy wychowawczej 1 dydaktyczne] mozliwosci
ucznia;

wspolpracuje z rodzicami ucznia w  realizacji celow edukacyjnych
i terapeutycznych.

11. Pedagog specjalny w szczegdlnoscei:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

wspiera ucznia w czasie zaje¢ edukacyjnych oraz pozalekeyjnych:

uczestniczy w zajeciach edukacyjnych 1 pozalekcyjnych wedlug ustalonego
harmonogramu;

uwzglednia w pracy mozliwosci oraz ograniczenia ucznia;

dostosowuje oferte edukacyjng nauczyciela prowadzacego zajecia do potrzeb
i mozliwosci ucznia;

pomaga uczniowi w wywigzywaniu si¢ z zadan edukacyjnych i wychowawczych;
podejmuje dzialania na rzecz integracji klasy, wzbudza empati¢ wsrdd uczniow,
poglebia zrozumienie trudnosci 1 ograniczen oraz mocnych stron dziecka
niepelnosprawnego;

dzieli si¢ wiedza z zakresu specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow z innymi
nauczycielami.

12. Psycholog w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

prowadzi badania i dziatania diagnostyczne:

diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

realizuje rdzne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

prowadzi zajgeia terapii indywidualnej lub grupowe;j.

13. Nauczyciel wspomagajacy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

rozpoznaje potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne ucznia
niepelnosprawnego oraz niedostowanego spotecznie;

wspolorganizuje zajecia edukacyjne i prace wychowawcze;

dostosowuje realizacje programéw  nauczania, programu wychowawczo-
profilaktycznego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia niepelnosprawnego oraz niedostosowanego spolecznie;

w  zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych wucznia, wspoélnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia
edukacyjne, opracowuje i realizuje indywidualne programy edukacyjne okreslajace
zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistbw oraz rodzaj zajeé
rewalidacyjnych lub zaj¢¢ socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem;

w miare potrzeb uczestniczy w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli;

prowadzi zajecia rewalidacyjne lub zajecia socjoterapeutyczne;

udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod
pracy z uczniem niepelnosprawnym oraz niedostosowanym spolecznie;

prowadzi lub organizuje réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej
i psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.

§40
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5.

ZADANIA WYCHOWAWCY

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziatl szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczgcemu w tym oddziale, zwanemu ,,wychowawcg”. W razie nieobecnosci
wychowawcy jego obowiagzki przejmuje wyznaczony na poczatku roku szkolnego przez
dyrektora szkoty nauczyciel nazywany ,,zastgpca wychowawcy™.

Dla zapewnienia ciagglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal sie¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

. Formy spelniania zadan przez nauczyciela wychowawce s dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych liceum.

. Zadania wychowawcy w sprawowaniu opieki wychowawczej nad uczniami obejmujg:

1) programowanie i organizowanie procesu wychowania w zespole, a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju uczniéw, przygotowanie do
zycia w mikro i makro strukturze spotecznej;

b) rozwiazywanie ewentualnych konfliktow w  zespole, takze migdzy
wychowankami a spolecznoscig szkoty;

c) przy pomocy wlasciwych celow 1 projektow, przeksztalcanie klasy w grupg samo
wychowujaca si¢ 1 samorzadna.

2) wspoldzialanie z nauczycielami uczacymi w klasie i koordynowanie dziatan
wychowawczych;

3) ustalanie oceny zachowania;

4) organizowanie 1 wypelnianie lub nadzorowanie indywidualnej opieki nad uczniami
realizujagcymi indywidualne nauczanie lub zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia ze
wzgledow zdrowotnych;

5) Sciste wspoldzialanie z rodzicami wychowankow oddzialowa rada rodzicow,
pozyskiwanie ich i wlaczanie do aktywnosci na rzecz klasy i szkoly oraz ustalanie
i opiniowanie planu dziatan wychowawczych w danej klasie;

6) wspdlne organizowanie funkcjonowania zespotu klasowego i uczestnictwo w jego
przedsiewzigciach;

7) informowanie rodzicéw uczniéw o osiggnigciach dydaktyczno-wychowawczych
powierzonych ucznidw, wtym réwniez o zagrozeniu ucznia ocenami
niedostatecznymi z przedmiotéw nauczania lub naganng ocena zachowania w terminie
jednego miesigca przed konferencja klasyfikacyjna poprzez dziennik elektroniczny,
przekaz osobisty lub listownie. Obowigzkiem wychowawcy jest ofrzymanie
potwierdzenia odbioru przekazanej w terminie informacji;

8) Sciste wspolpracowanie z pedagogiem szkolnym oraz innymi komorkami
opiekunczymi dla uzyskania optymalnej pomocy dla swoich wychowankéw
i doradztwa dla rodzicow;

9) informowanie Dyrektora szkoly, Rady Pedagogiczne] przynajmniej raz w semestrze
o0 sytuacji wychowawczej w swojej klasie;

10) prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji oddzialu i kazdego ucznia (m.in.
dziennik oddzialu, arkusze ocen, swiadectwa szkolne, zawiadomienia regulaminowe
0 ocenach niedostatecznych).

Wychowawca zwoluje 1 prowadzi spotkania z rodzicami w terminach wyznaczonych przez
dyrektora szkoly oraz w miarg potrzeb i1 uznania wychowawcy, tak by wlasciwie spelniaé
powierzone mu zadania.
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6.

Formy pracy wychowawczej okresla wychowawca klasy, przy czym nie mogg byé¢ one
sprzeczne z celami i zadaniami szkoly, ogoélnie przyjetymi normami etycznymi
i moralnymi lub godzi¢ w dobro i godnoéé jakiegokolwiek podmiotu.

. Wychowawca klasy ma prawo do zwrocenia si¢ o pomoc w swej pracy wychowawczej do

dyrekcji szkoty oraz innych instytucji wspomagajacych szkote.
Nauczyciel — wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoly za skutecznos¢
i prawidlowos¢ wypelniania powierzonych mu zadan.

§ 40a
ZADANIA NAUCZYCIELI W KSZTALCENIU NA ODLEGEOSC

. W przypadku realizacji ksztalcenia na odleglo$¢ nauczyciele poszczegdlnych

przedmiotéw, przygotowujgc materialy edukacyjne do ksztalcenia na odleglosé, dokonuja
weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowa¢ go do
wybranej metody ksztalcenia na odleglo$é.

. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wlasnej;

2) systematyczne] realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicéw o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

4) przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow  metodycznych, odsylania do
sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezplatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza
w pracy zdalnej poza szkola;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem Kksztalcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej 1 zespolowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach shuzbowych.

. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie

z dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢

z uczniem poza planem lekcji.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom 1 rodzicom

informacje¢ o ustalonych przez dyrektora szkoly formach i terminach konsultacji.
Szczegolowe zasady prowadzenia ksztalcenia na odlegtos¢ okresla regulamin
funkcjonowania szkoly w czasie pracy zdalne;j.

Rozdzial 8

ZASADY REKRUTACII DO LICEUM

§ 41

. Warunkiem ubiegania si¢ o przyjecie do liceum jest ukonczenie przez kandydata

osmioklasowej szkoly podstawowe;.
Szkotla podstawowa stanowi podbudowe programowg liceum.
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3.

=

Kandydaci do klas pierwszych skladaja elektronicznie w systemie wnioski o przyjecie do
szkoly zgodnie z harmonogramem 1 terminami oglaszanymi corocznie przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.
Szczegolowa instrukcja logowania i skladania wniosku o przyjecie znajduje si¢ w systemie
elektronicznego naboru oraz umieszczana jest dodatkowo na stronie internetowej szkoty.
Postepowanie rekrutacyjne do szkoly przeprowadza komisja rekrutacyjna zlozona z kilku
nauczycieli, powolana przez dyrektora w terminie do 31 stycznia.
Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.
Zadania komisji rekrutacyjnej obejmuja w szczegolnosci:
2) ustalenie przedmiotéw punktowanych na danym profilu;
3) przyjmowanie wymaganych dokumentow rekrutacyjnych;
4) ustalenie listy kandydatow zakwalifikowanych i1 kandydatéw niezakwalifikowanych
do przyjecia do szkoty;
5) ustalenie listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do szkoly zgodnie
z kryteriami okreslonymi w regulaminie rekrutacji;
6) sporzadzanie protokolow z postgpowania kwalifikacyjnego.

§ 42
(uchylony)

§ 43

. Podstawe zakwalifikowania kandydata do nauki w liceum stanowi zlozenie przez niego

wymaganych dokumentow:
1) wniosku o przyjecie podpisanego przez kandydata i jego rodzicow;
2) oryginalu lub kopii $wiadectwa ukonczenia szkolty podstawowej oraz oryginalu lub
kopii zaswiadczenia o wynikach egzaminu ésmoklasisty.
Kandydat zostaje zakwalifikowany do przyjecia do szkoty jesli uzyska nie mniej niz 100
punktow na 200 mozliwych.
Alfabetyczna lista kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych
oglaszana jest w sekretariacie szkoly w terminie zgodnym z harmonogramem rekrutacji.
Podstawa przyjecia kandydata do klasy pierwszej liceum jest zloZenie przez niego
oryginalu $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej 1 oryginalu zaswiadczenia
o wynikach egzaminu 6smoklasisty.
Kandydaci do poszczegdlnych oddziatow klas pierwszych sa przyjmowani w Kolejnosci
malejacej liczby punktow do wyczerpania wolnych miejsc.
Listy kandydatow przyjetych z podzialem na oddzialy oglaszane sag w sekretariacie szkoty
w terminie zgodnym z harmonogramem rekrutacji.
Kandydaci nieprzyjeci do szkoly mogg sklada¢ odwolania od wynikéw rekrutaci.
Prawo do umieszczenia na liscie kandydatow przyjetych do szkoly moga uzyskac
uczniowic powracajacy lub przybyli z zagranicy. Decyzje w te] sprawie podejmuje
dyrektor szkoty.
Na sumg 200 punktow mozliwych do zdobycia w procesie rekrutacyjnym sklada sig:
1) 100 punktéw procentowych za wyniki egzaminu 6smoklasisty:
2) 100 punktéw procentowych za oceny z przedmiotéw ustalonych jako punktowane
w regulaminie rekrutacji oraz inne osiggni¢cia, w tym wolontariat.
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10. Protokoly dotyczace postepowania rekrutacyjnego oraz inne dokumenty zawierajace dane

9.

osobowe sa przechowywane w szkole zgodnie z wymaganiami klasyfikacji akt 1 kategorii
archiwalnych.

§ 44
W przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoly o przyjeciu ucznia do szkoty decyduje
dyrektor szkoly na podstawie kopii arkusza ocen ucznia, poswiadczonej za zgodnos¢
z oryginalem przez dyrektora szkoly, do ktorej uczen uczeszczal lub na podstawie
zaswiadczenia o przebiegu nauczania.
Réznice programowe z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w oddziale
liceum, do ktérego uczen przechodzi, sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez
nauczycieli prowadzacych obowigzkowe zajecia edukacyjne w tym oddziale.
Uczen uzupelnia réznice jezeli w szKole, z ktérej przechodzi, zrealizowal obowigzkowe
zajgcia edukacyjne ogdlnoksztalcace w zakresie podstawowym, a w oddziale liceum, do
ktérego przechodzi, zajecia te sg realizowane w zakresie rozszerzonym.
W przypadku ucznia, ktory w szkole, z ktorej przechodzi, nie realizowal obowiagzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktore zostaty zrealizowane w oddziale szkoty, do ktorej przechodzi,
dyrektor szkoly zapewnia uczniowi warunki do zrealizowania tresci nauczania z tych
zaje¢, do konca danego etapu edukacyjnego.
Jezeli z powodu rozktadu zaje¢ edukacyjnych lub innych waznych przyczyn nie mozna
zapewni¢ uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4, warunkéw do zrealizowania tresci
nauczania z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore zostaty zrealizowane w oddziale
szkotly, do ktorej uczen przechodzi, dla ucznia przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny
z tych zajec.
W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien
szkoly publicznej uczen jest przyjmowany na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych.
W przypadku gdy uczen w szkole, z ktérej przechodzi, zrealizowat obowiazkowe zajecia
cdukacyjne 1 uzyskal pozytywna roczna oceng klasyfikacyjng, a w oddziale szkoly, do
ktérej przechodzi, zajecia te sg lub beda realizowane w tym samym lub w wezszym
zakresie, uczen jest zwolniony z obowiagzku uczestniczenia w tych zajeciach.
Jezeli uczen w szkole, z ktorej przechodzi, uczyl si¢ jako przedmiotu obowiazkowego
jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w oddziale
szkoly, do ktorej przechodzi, a rozklad zaj¢¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczeszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, ktorego uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowiazany:

2) uczy¢ sig jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyrdwnujac we whasnym zakresie roznice programowe do konca roku
szkolnego albo

3) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyl si¢ w szkole, z ktérej przechodzi albo

4) uczeszczaé do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczyt sie w szkole, z ktorej przechodzi.

Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2 i 3, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.

10. Przyjmowanie obcokrajowca do szkoly okreélajg odrebne przepisy.
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Rozdzial 9

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
KATALOG NAGROD I KAR

§45
1. Uczniowie maja prawo do:

1) bezplatnej i powszechnej nauki;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;

3) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki;

4) zapewnienia przez szkol¢ warunkow do rozwoju, przygotowania do wypelniania
obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

5) nauki w warunkach umozliwiajgcych podtrzymywanie irozwdj tozsamosci
narodowej, wlasnej kultury, historii i jezyka;

6) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

7) informacji o planie nauczania na dany rok dla swojej klasy z poszczegolnych
przedmiotow;

8) informacji o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania, warunkach
i trybie uzyskiwania rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana oraz
przeprowadzania egzamindéw Kklasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych;

9) informacji o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

10) informacji o sposobie sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych;

11) jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

12) informacji o przewidywanych ocenach srodrocznych 1 rocznych z przedmiotow
nauczania i zachowania na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej oraz o zagrozeniach ocena niedostateczng na miesigc przed
konferencja klasyfikacyjna;

13) zgloszenia zastrzezen do dyrektora szkoty, jesli uczniowie i ich rodzice uznaja, ze
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa;

14) zdawania egzamindéw sprawdzajacych, klasyfikacyjnych lub poprawkowych;

15) informacji z co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie pisemnego
sprawdzianu wiadomosci obejmujacego wigce] niz 3 jednostki tematyczne.
Sprawdzian taki moze by¢ tylko jeden w ciggu dnia, a trzy w ciggu tygodnia;

16) informacji o wynikach pisemnego sprawdzianu najpdzniej w trzecim tygodniu od
jego przeprowadzenia;

17) otrzymywania do wgladu na swoja prosbe lub prosbe rodzicow sprawdzonych
i ocenionych sprawdzianow pisemnych w czasie i1 miejscu ustalonym przez
nauczyciela;

18) informacji o formie, zakresie i terminie pisemnego sprawdzianu z co najmniej
tygodniowym wyprzedzaniem;

19) zgloszenia w ciagu polrocza dwoch nieprzygotowan do lekcji bez podania
przyczyny, a w przypadku jednej godziny lekcyjnej tygodniowo — jednego
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nieprzygotowania w ciggu poélrocza . Swoje nieprzygotowanie uczen ma
obowiazek zglosi¢ na poczatku lekeji. Nie dotyczy to zapowiedzianych kartkowek,
sprawdzianéw 1 prac klasowych. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia
z aktywnego udzialu w lekeji;

20) skorzystania z dobrowolnej i bezptatnej pomocy pedagogiczno-psychologicznej,
w tym: rozpoznanie indywidualnych potrzeb ucznidw, okreslenie przyczyn
trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych, wspieranie uczniow z wybitnymi
uzdolnieniami;

21)uzyskania zwolnienia z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii, nauki drugiego jezyka obcego na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub z czesci zajeé¢ edukacji dla
bezpieczenstwa ze wzglgdu na przekonania religijne:;

22) realizowania indywidualnego toku lub programu nauki;

23)realizowania indywidualnego nauczania lub zindywidualizowanej sciezki
ksztatcenia, jezeli stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoly lub na zajgcia;

24)realizowania w trakcie jednego roku szkolnego programu z zakresu dwu klas na
podstawie opinii poradni, za zgoda rady pedagogicznej i w porozumieniu
z rodzicami;

25) przystepowania do olimpiady, turnieju lub konkursu i uzyskania pomocy
merytorycznej od nauczyciela przedmiotu;

26) organizacji zycia szkolnego umozliwiajagcego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

27)ochrony i poszanowania swojej godnosci, dyskrecji w sprawach osobistych,
zyczliwego i1 podmiotowego traktowania;

28) swobody wyrazania mysli 1 przekonan $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie
narusza tym dobra innych osob;

29) dokonywania wyboru zajg¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan i innych zajgc
zgodnych 2z zainteresowaniami 1 mozliwosciami szkoly, odbywania ich
w pomieszczeniach szkolnych, korzystajgc ze sprzetu 1 pomocy naukowych, jakimi
dysponuje szkota;

30)uzyskiwania od organow szkoly, innych instytucji wspomagajacych szkole,
pomocy w réznych trudnych sytuacjach zyciowych;

31) pomocy materialnej w formie stypendium;

32) organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi;

33) wykorzystywania w pelni na wypoczynek przerw mig¢dzylekecyjnych, a na okress;
przerw swigtecznych i ferii by¢ zwolnionym od zadan domowych;

34) tworzenia samorzadu szkolnego i wyboru nauczyciela pethigcego funkcje jego
opiekuna;

35)redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej;

36) powolania w szkole Rzecznika Praw Ucznia jako mediatora w konfliktach miedzy
uczniami a nauczycielami;

37) skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.
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2. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1

Iy, poinformowanie przewodniczacego samorzadu klasowego:
2) poinformowanie wychowawcy i pedagoga szkolnego;

3) poinformowanie przewodniczacego samorzadu szkolnego;

4) poinformowanie dyrektora szkoly.

§ 46
Uczniowie szKoty maja obowigzek:

1) dba¢ o honor szkoly, godnie ja reprezentowac poprzez m.in. udzial w olimpiadach,
konkursach, zawodach sportowych, odpowiednie zachowanie si¢ poza szkota;

2) zna¢, szanowac i wzbogacac dobre tradycje szkoty;

3) systematycznie 1 aktywnie pracowa¢ nad wzbogaceniem swej wiedzy,
wykorzystywaé jak najlepiej czas i warunki do nauki;

4) obowiazkowo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,

5) by¢ przygotowanym do zajeé, aktywnie w nich uczestniczy¢;

6) nie spozniac si¢ na lekeje;

7) terminowo usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ spowodowang choroba lub innymi
przyczynami, najpozniej do 2 tygodni od ostatniego dnia nicobecnosci w szkole:

a) przez rodzicéw ucznia wpisem w dzienniku elektronicznym, przedlozeniem
zwolnienia lekarskiego, poprzez informacje ztozong osobiscie lub telefonicznie do
wychowawcy klasy

b) przez pelnoletniego ucznia poprzez przedlozenie zwolnienia lekarskiego:;

8) wspoldziala¢ w realizacji celow 1 zadan stojgcych przed szkolg, byé
wspolodpowiedzialnym za wyniki jej pracy;

9) przestrzega¢ zasad kultury osobistej, uzywaé form grzecznosciowych, unikaé
wulgaryzmow;

10) okazywac szacunek dyrekcji, nauczycielom, wychowawcom oraz pracownikom
szkoly;

11)pomagaé¢ kolegom w nauce, a szczegolnie tym, ktérzy maja trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

12) wspoldziala¢ w wykonywaniu zadan wynikajacych z dziatalnosci organizacji
miodziezowych, samorzadu uczniowskiego i potrzeb srodowiska;

13) dbac¢ o mienie szkoly, by¢ oszczednym i gospodarnym;

14)dbac o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu szkoly;

15) zniszczone z premedytacjg lub z wlasnej winy mienie szkolne odkupi¢ lub
naprawic;

16) przestrzega¢ porzadku szkolnego, wylaczaé telefony komorkowe podczas zajeé
dydaktycznych, nie nagrywac i nie fotografowac lekcji, nauczycieli i innych oséb
bez ich zgody;

17) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, pomaga¢ slabszym;

18)przeciwdziata¢  wszelkim  przejawom  przemocy, brutalnosci, a takze
zarozumialstwa, zapobiegaé plotkarstwu, lizusostwu,

19)dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych, wystrzega¢ si¢ wszelkich
szkodliwych nalogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie zazywac narkotykow
1 srodkow psychoaktywnych;

20) przestrzegaé zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru;

21) nosi¢ obuwie zastepcze,
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22)szanowac¢ symbole narodowe, godnie i aktywnie uczestniczy¢ w uroczystosciach
szkolnych;

23)poznawaé, szanowac, chronié¢ przyrode ojczysta oraz wlasciwie gospodarowaé jej
zasobami;

24)przeciwdziataé  wszelkim  przejawom  nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia
obowiazkow ucznia;

25) przestrzega¢ Statutu szkoly, procedur i regulaminéw.

§ 47
NAGRODY

. Za wzorowa 1 przykltadng postawe uczen moze otrzymaé nastgpujagce wyrdznienia

1 nagrody:

1) pochwale dyrektora szkoly wobec uczniow szkoly:

2) list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora szkoly do rodzicow;
3) nagrodg rzeczowa:

4) dyplom uznania;

5) odznake¢ honorowa szkoty;

6) inne wyrdznienia 1 nagrody ustanowione przez wladze szkolne.

. (uchylony)

Nagrody 1 wyroznienia stosowane sg przede wszystkim wobec tych uczniow, ktdrzy
osiagaja dobre wyniki w nauce, a jednocze$nie sg aktywni na rzecz szkoly i $rodowiska.
Najlepszy uczen szkoly jest zglaszany przez radg pedagogiczna do stypendium Prezesa
Rady Ministrow.

. Za szczegOlne osiggniecia w nauce Rada Pedagogiczna nagradza ucznia wnioskiem

o przyznanie stypendium Ministra Edukacji Narodowe;j.

. Osiagniecia uczniow i absolwentéw prezentowane sa w gablotach na korytarzu szkoty oraz

na stronie internctowej szkoty.

. Uczniowie moga zosta¢ nagrodzeni za wyrozniajaca sie dziatalnos¢ podczas wszelkiego

rodzaju akcji organizowanych przez szkole 1 dziatalno$¢ pozaszkolng.

Klasa z najwyzsza frekwencja srodroczng lub roczng uzyskuje w kolejnym poélroczu
nagrode w postaci zwolnienia ze wszystkich form sprawdzania wiedzy przez okres
3 wybranych dni, ustalonych wczesniej z wychowawca, ktory informuje o tym nauczycieli
uczacych w jego Kklasie.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) w terminie 3 dni od dnia ogloszenia decyzji o przyznaniu nagrody uczef, rodzic
ucznia, pracownik szkoty moze zlozy¢ do dyrektora umotywowane pisemne
zastrzezenia dotyczace przyznanej uczniowl nagrody. Wnoszacy winien umotywowac
swoje zastrzezenia, podpisac si¢ oraz wskaza¢ adres korespondencyjny;

2) zastrzezenia zlozone anonimowo nie sg rozpatrywane;

3) dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie dwodch tygodni od dnia, w ktérym
zastrzezenia zostaly dostarczone do sekretariatu Szkoty;

4) przed zajgciem stanowiska, dyrektor wystepuje do organu, ktory przyznal nagrode
z wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od dnia dorgczenia. Niezlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do
zastrzezen w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nieuznanie zastrzezen
za zasadne.
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5) w przypadku gdy przyznajacym nagrod¢ byl dyrektor, dyrektor wystepuje do Rady
Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dhuzszym
niz 7 dni od dnia dorgczenia. Niezlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do
zastrzezen w terminic wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nicuznanie
zastrzezen za zasadne.

§ 48
W szkole zostala ustanowiona odznaka honorowa, ktéra moze by¢ przyznana uczniowi
konczacemu szkole¢ z wysoka srednig ocen, aktywnie dzialajgcemu na jej rzecz,
posiadajgcemu znaczace osiggniecia w olimpiadach, konkursach, turniejach, budujacemu
w szczegolny sposob jej pozytywny wizerunek.

. Odznaka honorowa moze by¢ przyznana réwniez zespolowi uczniéw, ktory w znaczacy

sposob rozstawit szkole na zewnatrz.

Odznaka honorowa moze by¢ takze przyznana dobroczyncom szkoty lub zashuzonym jej
absolwentom.

Odznake¢ honorowa przyznaje Kapituta Honorowej Odznaki Szkoty, ztozona z dyrektora
szkoty jako przewodniczacego, nauczyciela seniora, przewodniczacego Rady Rodzicéw
i przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego.

§ 49
KARY

Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly, za lekcewazenie obowigzkow ucznia, a takze za
naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy;

2) nagana wychowawecy klasy;

3) upomnieniem dyrektora szkoty;

4) nagang dyrektora szkoly wobec wychowawcy i rodzicow;

5) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicé6w o jego nagannym zachowaniu;

6) zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;

7) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz;

8) zawieszeniem prawa do korzystania z niektorych form opieki socjalne;j.
Za postepowanie wywierajace szkodliwy wplyw na kolegow uczen moze byc¢:

1) przeniesiony do rownoleglej klasy w swojej szkole;

2) przeniesiony do rownoleglej klasy w innej szkole;

3) skreslony z listy uczniow.

Przez szkodliwy wplyw nalezy rozumie¢ oddzialywanie prowadzace lub mogace
prowadzi¢ do urazu fizycznego, psychicznego lub innego istotnego pogorszenia si¢ stanu
zdrowia czlowieka badZ zej$cia $miertelnego.
Kary wymienione w ust. 2 stosowane s3 na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
Dyrektor szkoly moze wstrzymac na czas przez siebie okreslony wykonanie wobec ucznia
kar wymienionych w ust. 2, jesli uczen uzyska porgczenie nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego lub Rady Rodzicéw.
Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej dyrektor szkoly moze skresli¢ ucznia z listy
uczniow po zasiggni¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego o uczniu, w przypadkach:

1) swiadomych wybrykéw z konsekwencjami uszczerbku zycia lub zdrowia innych

uczniow lub pracownikow szkoty;
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$wiadomego fizycznego lub psychicznego znecania sie nad Kkimkolwiek ze
spolecznosci szkolnej lub naruszenia jego godnosci;

$wiadomej dewastacji i niszczenia mienia szkolnego;

swiadomego stwarzania zagrozenia bezpieczenstwa w szkole;

$wiadomej notorycznej deprawacji, tamania zasad wspolzycia w  szkole
1 negatywnego oddzialywania na innych czlonkow spolecznosci szkolnej;

celowego nieprzestrzegania zapisow Statutu szkoty;

$wiadomego szkodzenia swojemu zdrowiu i1 braku odpowiedzialnodci za swoje
zdrowie;

$wiadomego lamania zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu i uzywania innych
srodkow uzalezniajacych;

(uchylono)

$wiadomego opuszczania lekcji i nieusprawiedliwiania swoich nieobecnoéci;

w innych przypadkach, na podstawie indywidualnego rozstrzygnigcia przez Rade
Pedagogiczng, na wniosek Rady Rodzicow, Samorzgdu Uczniowskiego lub cztonka
Rady Pedagogicznej.

7. Szkota ma obowigzek pisemnego poinformowania ucznia i jego rodzicow o zastosowaniu
wobec niego kary. Informacja nastgpuje niezwlocznie po zastosowaniu kary poprzez wpis
do dziennika lekcyjnego lub listownie za potwierdzeniem odbioru.

8. Odwolanie sie ucznia od nagany wychowawcy nastepuje pisemnie do dyrektora szkoty,
odwotlanie od nagany dyrektora nast¢gpuje pisemnie do Rady Pedagogicznej. Termin
odwotania wynosi siedem dni od daty dostarczenia pisma. Od decyzji o skresleniu z listy
uczniow uczen ma prawo do pisemnego odwolania si¢ w ciagu 14 dni od daty dorgczenia
decyzji do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

§ 49a
PRAWA T OBOWIAZKI RODZICOW / PRAWNYCH OPIEKUNOW

1.W realizacji zadan statutowych rodzice i nauczyciele wspoldzialaja ze sobg w sprawach
wychowania i ksztalcenia.
2. Rodzice maja prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami, biorgc pod uwage stopien
dojrzatosci dziecka oraz wolnos¢ jego sumienia i wyznania a takze jego
przekonania;

informacji o zasadach oceniania wewnatrzszkolnego, a w szczegdlnosci
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych ocen,
przewidywanych sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,
warunkach 1 trybie podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, warunkach
1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz przeprowadzania egzaminéw;
uzyskania rzetelnej informacji na temat osiggni¢¢ swojego dziecka, jego postepow
i brakéw w nauce i zachowaniu oraz trudnosciach w nauce i ich przyczynach,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach swoich dzieci;

informacji na temat pomocy psychologiczno- pedagogicznej przyshigujacej
dziecku;

wyrazenia zgody na objecic dziecka zajeciami dydaktyczno-wyrdwnawczymi,
zajeciami specjalistycznymi;

znajomosci 1 tworzenia programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
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7) wegladu w dokumenty dotyczgce dzialalnosci szkoty (statut, zasady oceniania);

8) uzyskiwania biezacej informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego
ksztalcenia swych dzieci;

9) wydawania opinii 1 przeprowadzania konsultacji z wladzami odpowiedzialnymi za
edukacje na wszystkich poziomach ich struktur;

10)wyboru takiej drogi edukacji dla swoich dzieci, ktora jest najblizsza ich
przekonaniom i wartosciom uznawanym za najwazniejsze dla rozwoju ich dzieci;

11)domagania sie od formalnego systemu edukacji tego, aby ich dzieci osiagnety
wiedzg duchowa i kulturows;

12) wpltywaé na polityke oswiatowg realizowang w szkotach ich dzieci;

13)zada¢ od organow wladzy publicznej ochrony dziecka przed przemocs,
okrucienstwem, wyzyskiem 1 demoralizacjg ;

14)pedagogizacji w formie spotkan szkoleniowych 2z osobami kompetentnymi
w sprawach dydaktyki i wychowania (psycholog, pedagog, lekarz, policjant, itp.),

15) trzech wywiadéwek w ciagu roku szkolnego i spotkan z nauczycielami podczas
wywiadowek;

16) wystepowania do Rady Pedagogicznej o ponowne ustalenie oceny przedmioto-
wej 1 oceny z zachowania zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

3. Rodzice maja obowigzek:
1) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
2) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajeé

szkolnych;

3) zapewnienia dziecku realizujacemu obowiazek nauki poza szkola warunkéw do
nauki;

4) wychowywaé swoje dzieci w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi i ich
przekonan;

5) poswieca¢ czas 1 uwage swoim dzieciom tak, aby wzmocni¢ wysitki szkoly
skierowane na osiggnig¢cie okreslonych celow nauczania i wychowania;

6) przekazywania szkole wszelkich informacji dotyczacych mozliwosci osiagnigcia
wspolnych, (tj. domu i szkoty) celow edukacyjnych;

7) osobiscie wlacza¢ si¢ w zycie szkol ich dzieci 1 stanowi¢ istotng czgsé
spotecznosci lokalnej;

8) zapewnienia dziecku bezpiecznego dotarcia do szkoly i powrotu do domu;

9) zapewnienia dziecku obowigzujacego kompletu podrecznikow wskazanego przez
szkole i przyborow szkolnych;

10) interesowania si¢ postgpami swego dziecka w nauce i zachowaniu,

11) uczestniczenia w zebraniach rodzicow (wywiadowkach) organizowanych przez
szkole;

12) zawiadamiania wychowawcy o nieobecnoSci dziecka, stalego kontaktu
z wychowawcg, szczegolnie w trudnych sytuacjach wychowawczych;

13) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole w formie przyjetej przez
wewngtrzszkolne zasady oceniania, a w przypadku zwolnienia ucznia nawet z
czesci zajeg¢ szkolnych do osobistego usprawiedliwienia tej nicobecnosci:

4 Rodzice ponosza odpowiedzialno§¢ finansowa za umyslne zniszczenia i1 kradzieze
dokonane w szkole przez ich dzieci.

5. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za droge dziecka do szkoly i1 droge powrotng do
domu.
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Rozdzial 10

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW
POPRAWKOWYCH, KLASYFIKACYJNYCH I SPRAWDZAJACYCH

§ 50

I. Wewnatrzszkolny system oceniania ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;

pomoc uczniowi W nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

motywowanie ucznia do dalszej pracy, udzielanie wskazéwek do samodzielnego
planowania wlasnego rozwoju;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce
1 zachowaniu oraz o szczeg0Olnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej zard6wno z uczniem zdolnym, jak i wymagajacym wsparcia.

2. System ten zapewnia:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

pobudzanie i stymulowanie rozwoju umystowego ucznia;

ukierunkowanie jego dalszej pracy;

wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samooceny;

ksztaltowanie umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie sie
nimi we wlasnym dziataniu;

nabywanie umiej¢tnosci rozrézniania pozytywnych 1 negatywnych zachowan;
dostarczanie rodzicom biezgcej informacji o postgpach ich dzieci, a nauczycielom
informacji o poziomie osiggania zalozonych celow ksztalcenia;

budowanie przez szkole, przy wspolpracy z rodzicami, programéw oddzialywan
adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.

3. Ocenianie obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
poszczegolnych sroédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace 1 ustalanie $rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz srodroczngj i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali 1 w formach przyjetych w szkole:
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

(uchylony)

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom ucznidw informacji
o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
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przepisach, irealizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych tg
podstawe.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie szkoty.

6. Ocenianic biczace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
Jak powinien dalej sig uczyc.

7. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym

8. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych, ustalone w klasie
programowo najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sig w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

9. Ocenianie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie,
w roznych formach pisemnych, ustnych, praktycznego dzialania. Szczegolowe formy
okreslaja Przedmiotowe Zasady Oceniania.

10.  Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow i ich rodzicéw o:
1)  wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie wuzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
11. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich

rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
12.  Fakt przekazania informacji, o ktorych mowa w ust. 10 i 11 nauczyciele odnotowuja
w dzienniku.
13. Ocene z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu, a oceng
zachowania — wychowawca klasy.
14.  (uchylony).
15. Uczen ma prawo poprawiaé¢ kazda ocene wg form i zasad przyjetych w przedmiotowych
zasadach oceniania- Uczen ma mozliwosé poprawy oceny niedostatecznej tylko jeden raz.
16.  Ocena ustalona przez nauczyciela zgodnie z obowigzujagcym prawem nie moze by¢
uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.
17. Oceny biezace, srodroczne i roczne sg zapisywane w dzienniku lekcyjnym. Oceny roczne
i koncowe zapisywane sg w arkuszu ocen ucznia.
18. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik Vulcan. Oprogramowanie to oraz ushugi
z nim zwigzane dostarczane sa przez firme zewngtrzna, wspotpracujaca ze szkota.
19. Podstawa dzialania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana za zgodg organu
prowadzacego. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla Regulamin
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1.

dziennika elektronicznego w I Liceum Ogoélnoksztalcacym im. Henryka Sienkiewicza w
Lancucie.
W ocenianiu obowiazujg zasady:

1) jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow/opickunow prawnych;

2) rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezaco i systematycznie;

3) jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice/opickunowie prawni zostajg zapoznani z
kryteriami oceniania, zakresem materialu z kazdego przedmiotu oraz formami pracy
podlegajagcymi ocenie;

4) roznorodnosci wynikajacej ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) rdéznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawaé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen.

§ 50a

Roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie¢ w stopniach
wedlug nastgpujacej skali:

Stopien Skrét literowy Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst |

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny od 2 do 6, negatywng oceng
klasyfikacyjna jest ocena niedostateczna, oznaczona cyfra 1.
Oceny biezace 1 srodroczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedlug skali
okreslonej w ust. 1.
Oceny biezgce 1 $rodroczne mogg by¢ zapisane z dodatkiem znaku .+
.ponad” dang oceng.
Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych symboli w dzienniku:

np. — uczen nieprzygotowany do lekcji;

bz - brak zadania;

nb - nieobecny podczas sprawdzania wiedzy;

zw — zwolnienie.
Oceny $rodroczne 1 roczne nie moga by¢ ustalane jako $rednia arytmetyczna ocen
biezacych, ale moga by¢ wyrazone jako Srednia wazona z ocen biezacych.
(uchylony).

"

, 0znaczajacym

§ 50b
Na co najmniej tydzien przed planowanym sprawdzianem nauczyciel informuje uczniéw
0 jego zakresie oraz formie, a termin odnotowuje w dzienniku.
Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ przekladane bez szczegdlnie waznych
powodow. Jezeli przetozenie sprawdzianu nastapi z winy lub na prosbe uczniow, to traca
moc ustalenia dotyczace wczesniejszego zapowiadania.

62



Statut szkoly

I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie

3.

ah

10.

W razie sporu lub watpliwosci, co do charakteru sprawdzianu, samorzad klasowy zwraca
si¢ z prosba o podjecie decyzji do dyrektora lub wicedyrektora szkoly.

Uczen moze pisaé sprawdzian 1 dziennie i nie wigcej niz 3 w ciggu tygodnia.

Pisemne prace obejmujgce wigksze partie materiatu moga trwac do 2 godzin lekcyjnych.
Uczen przystepujac do pracy pisemne] powinien zosta¢ poinformowany o liczbie
punktow, ktore moze uzyskaé za kazde zadanie lub o innych kryteriach oceniania.
Nauczyciel zobowiagzany jest zapozna¢ ucznia z ocena uzyskana ze sprawdzianu
pisemnego do 3 tygodni od daty napisania sprawdzianu. W razie nieobecnosci
nauczyciela termin poinformowania o ocenach ulega wydlizeniu o czas niecobecnosci
nauczyciela.

Uczen ma obowiazek przystgpienia do sprawdzianu, na ktorym byl nicobecny, w ciagu
2 tygodni od powrotu do szkoty lub w innym terminie ustalonym przez nauczyciela.
Nauczyciel udostepnia prace pisemne uczniowi podczas lekeji lub w innym umoéwionym
wspdlnie terminie.

Prace pisemne nauczyciel udostepnia rodzicom ucznia podczas wywiadowki albo
w innym ustalonym wspolnie terminie.

. Oryginaly prac pisemnych ucznia typu sprawdziany, testy, klasowki, wypracowania

nauczyciel przechowuje w szkole do zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych
w danym roku szkolnym; kartkowki moga by¢ wydawane uczniom po sprawdzeniu
1 ocenieniu przez nauczyciela.

1 1a. Rodzic ucznia w obecnosci nauczyciela ma prawo skserowac w sekretariacie szkoty lub

12.

12a.

sfotografowaé¢ wlasnym urzadzeniem prace pisemng swojego dziecka albo otrzymac
kserokopig, skan lub fotografi¢ tej pracy, takze za posrednictwem swojego dziecka.
Upowszechnianie otrzymanej kserokopii, skanu lub fotografii pracy pisemnej jest
zabronione.

Kryteria oceny sprawdzianéw i innych prac pisemnych na przedmiotach w zakresie
podstawowym:
Stopien Przedzial procentowy

niedostateczny do 45%

dopuszczajacy 46% - 60%

dostateczny 61% - 75%

dobry 76% - 90%

bardzo dobry 91% - 100%

celujacy 100%

Kryteria oceny sprawdzianow i innych prac pisemnych na przedmiotach w zakresie
rozZszerzonym:

Stopien Przedzial procentowy
niedostateczny do 39%
dopuszczajacy 40% - 55%
dostateczny S56% - 71%
dobry 72% - 87%
bardzo dobry 88% - 97%
celujacy 98% - 100%
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13. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne nauczyciel jest zobowiazany oddac
najpdzniej w trzecim tygodniu od napisania.

14. Ponowny sprawdzian z danego przedmiotu mozna przeprowadzi¢ po oddaniu
i oméwieniu ostatniej pracy.

15. Kartkowki (10 — 15 min.) obejmujg material z trzech ostatnich tematow lekcyjnych
i mogg by¢ przeprowadzane bez zapowiedzi.

16. Szkola organizuje probne egzaminy maturalne. Uczestnictwo ucznidow w prébnych
egzaminach maturalnych jest dobrowolne. Informacje o wartosci oceny punktowej
lub procentowej z prébnego egzaminu maturalnego wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego.
Nie dokonuje si¢ przeliczania oceny punktowej lub procentowej z probnego egzaminu
maturalnego na ocene szkolna.

17. (uchylony).

§ 51
1. Obszary aktywnosci ucznia podlegajace ocenie:

1) wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace wiadomosci i umiejgtnosci objetych
podstawa programowg, programem nauczania i wymaganiami €gzaminacyjnymi;

2) rozumienie poje¢ i znajomos¢ definicji z zakresu danego przedmiotu oraz ich
praktyczne zastosowanie;

3) samodzielnos¢ myslenia, logika rozumowania, analizowanie, argumentowanie,
kojarzenie faktow;

4) postugiwanie si¢ symbolika i jezykiem adekwatnym do etapu ksztalcenia;

5) wytyczanie celow i etapoéw dojscia do nich;

6) stosowanie wiedzy przedmiotowej w rozwigzywaniu problemow;

7) umiejgtnos¢ korzystania z réznych zrodel informacji, rozumienie, weryfikowanie
i wykorzystanie danych;

8) aktywnos¢ w zdobywaniu wiedzy, postawa tworcza wobec stawianych
problemow;

9) realizacja wlasnych zainteresowan, konkursy, olimpiady, zawody, turnieje, zajecia
dodatkowe;

10) wspotdzialanie w grupie;

11) zaangazowanie, systematycznos¢, wkiad pracy;

12) przygotowanie do lekcji, zadania domowe.

2. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegolne stopnie:

Elementy tresci Ogolne kryteria wymagan
nauczania edukacyjnych
Uczen nie opanowat
elementamych wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych
niedostateczny podstawa programowg 1
1 programem nauczania w
danej Klasie, a braki te
uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tych

Skala ocen Uwagi



dopuszczajacy
2

dostateczny
3

dobry
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Niezbedne w uczeniu

si¢ danego przedmiotu
(bloku, dziedziny
edukacji). Potrzebne w
Zyciu.

Najwazniejsze w
uczeniu si¢ danego
przedmiotu (bloku,
dziedziny edukacji).
Latwe dla ucznia
nawet mato zdolnego,
o niewielkim stopniu
ztozonosci, a wiec
przystepne. Czgsto
powtarzajace si¢ W
programie nauczania.
Dajace si¢
wykorzysta¢ w
sytuacjach szkolnych i
pozaszkolnych
okres$lone programem
nauczania na poziomie
nie przekraczajacym
wymagan zawartych w
podstawie
programowej.
Glownie proste,
uniwersalne
umiejgtnosci, w
mniejszym zakresie

 wiadomosci.

Istotne w strukturze
przedmiotu (bloku,
dziedziny edukacji).

zajeé edukacyjnych. Uczen
nie jest w stanie
rozwigzaé/wykonaé zadan o
niewielkim stopniu

~ trudnoscl.

Uczefi ma braki w
opanowaniu podstaw
programowych, ktére nie
przekreslaja mozliwosci
uzyskania podstawowe;j
wiedzy z danego przedmiotu
(bloku przedmiotowego) w
ciggu dalszej nauki.

Uczen rozwiazuje
(wykonuje) typowe zadania
teoretyczne i praktyczne o
niewielkim stopniu
trudnosci.

Uczen opanowat
wiadomosci 1 umiej¢tnosci
okreslone podstawg
programowa na danym
etapie nauki (w danej
klasie).

Uczen rozwiazuje
(wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o
srednim stopniu trudnosci.

Uczen nie opanowal w pelni
wiadomosci 1 umiejetnosci
okreslonych programem na

Warstwa ta nie
powinna
przekraczaé
50% tresci
calego
programu, tj.
podstawa
programowa.

' Poglebienie
1 poszerzenie
wymagan
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4 Bardziej zlozZone, danym etapie (w klasie), ale = podstawowych,

mniej przystgpne opanowal je na poziomie ale nie
anizeli elementy tre§ci  przekraczajacym wymagania obejmujace
zaliczone do wymagan zawarte w podstawie calego
podstawowych. programowe;j; programu
Przydatne, ale nie Uczen poprawnie stosuje nauczania.
niezbedne wiadomosci, rozwiazuje
w opanowaniu tre§ci z  (wykonuje) samodzielnie
danego przedmiotu typowe zadania teoretyczne
(bloku, dziedziny lub praktyczne.

edukacji) 1 innych
przedmiotow
szkolnych.

Uzyteczne w szkolnej i
pozaszkolnej
dzialalnosci o zakresie
przekraczajacym
wymagania zawarte w
podstawie
programowej.
Wymagajace
umiejgtnosci
stosowania
wiadomosci

w sytuacjach
typowych wg wzorow

(przykladow) znanych
z lekeji
iz podrgcznika. _

Zlozone, trudne, Uczen opanowat pelny
wazne do opanowania. zakres wiedzy i umiejetnosci

bardzo dobry Wymagajace z okreslonych programem

5 Korzystania z rt6znych  nauczania na danym etapie

zrodet. (w klasie).
Umozliwiajace Uczen sprawnie poshuguje
rozwigzywanie si¢ zdobytymi
problemdw; wiadomosciami,
Posrednio uzyteczne w  samodzielnie rozwigzuje
zyciu szkolnym; problemy teoretyczne
Pelne opanowanie 1 praktyczne ujete
tresci programu programem nauczania,
nauczania. potrafi zastosowaé posiadang

wiedze do rozwigzywania
zadan trudnych i probleméw
_ w nowych sytuacjach.
Pelne opanowanie Uczen opanowal pelny
tresci programu zakres wiedzy i umiej¢tnosci
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Celujacy nauczania okreslonych programem
6 Stanowiace efekt nauczania na danym etapie
samodzielnej pracy (w Kklasie),

ucznia;

samodzielnie 1 tworczo

Wynikajace z rozwija wlasne uzdolnienia.
indywidualnych Uczen biegle postuguje sie
zainteresowarn; zdobytymi wiadomosciami
Zapewniajgce pelne W r0Zwigzywaniu
wykorzystanie problemow teoretycznych
wiadomosci lub praktycznych z
dodatkowych. programu nauczania dla

danego etapu (klasy) oraz
wykraczajace poza ten
program, proponuje
rozwigzania nietypowe; lub
uczen osigga sukcesy

w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych,
kwalifikuje si¢ do finalow na
szczeblu wojewédzkim
(regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne
poréwnywalne osiaggniecie.

Przy ustalaniu stopnia z wychowania fizycznego — jezeli nie jest on przedmiotem
kierunkowym — w szczego6lnosci bierze si¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tego przedmiotu, a takze
systematyczno$¢é udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizycznej.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia jest

wpisana do dziennika elektronicznego nie poézniej niz dwa dni po jej ustaleniu

i poinformowaniu o niej ucznia.

Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne i1 inne formy pisemnego sprawdzania

wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach

dydaktycznych. Uczen nieobecny na tych zajeciach ma mozliwos¢ wgladu do swojej
pracy w innym terminie ustalonym z nauczycielem. Oceny wpisywane sa do dziennika
elektronicznego.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na zebraniach klasowych u wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu;

2) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem po wczesniejszym ustaleniu
terminu;

3) na pisemny i umotywowany wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw
prawnych) dokumentacja dotyczaca egzaminu Klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiedzy 1 umiej¢tnosci oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia udostepniana jest do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom (opickunom prawnym). Dyrektor szkoly rozpatruje wniosek w trybie
Kodeksu Postgpowania Administracyjnego, tj. w ciagu 30 dni od dnia jego zloZenia.

67



Statut szkoly

I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie

T

8.

8.

Nauczyciel uzasadnia kazdg biezacg oceng szkolng:
1) ustnie z wypowiedzi ustnych — wskazujac dobrze opanowana sprawdzana wiedze
i umiejetnosci, braki w nich oraz przekazujac zalecenia do poprawy;
2) ustnie lub/i pisemnie z pisemnych prac, sprawdzianow wiadomosci 1 umigj¢tnosci
ucznia, poprzez wybrane formy: naniesienie uwag na temat brakéw w wiedzy
1 umigjgtnosciach ucznia, wskazowek do dalszej pracy, naniesienie punktow, podanie
i omdéwienie kryteriéw oceniania pracy, omdéwienie prac pisemnych na zajgciach
dydaktycznych, opatrzenie pracy krotkg recenzja.
Sposob uzasadnienia oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci 1 umiejgtnosci
ucznia jest uzalezniony od typu pracy i specyfiki przedmiotu.
W przypadku watpliwosci uczen i jego rodzice majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje ustnie podczas
indywidualnego spotkania po wczes$niejszym ustaleniu terminu z uczniem lub/i jego
rodzicem.

10. O czestotliwodei  oceniania przedmiotowego decyduje liczba godzin z zajeé

edukacyjnych wynikajaca z planu nauczania. Ustala si¢ minimalng liczbg ocen, ktore

powinien uzyskac uczen w danym pélroczu:

1) trzy oceny biezace, w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze
jednej godziny tygodniowo — drednio jedna ocena w ciggu szesciu tygodni;

2) w przypadku pozostalych zaje¢ edukacyjnych systematyczna ocena minimum raz
W miesiacu.

Sposéb poprawiania ocen:

1) oceny niedostateczne uczen moze poprawi¢ w terminie 1 na zasadach okreslonych
przez nauczyciela w przedmiotowych zasadach oceniania;

2) osoby nieobecne na sprawdzianie i te, ktére uzyskaly ocen¢ niedostateczng, maja
obowiazek przystapi¢ do poprawy, pozostali moga przystapic¢ do poprawy;

3) poprawe sprawdzianu uczniowie piszag w ustalonym terminie, nie pozniej niz dwa
tygodnie po oddaniu ocenionych prac. W wyjatkowych przypadkach (np.
dhlugotrwata choroba) uczefh moze poprawia¢ sprawdzian w innym terminie;

4) uczen nieobecny na poprawie w wyznaczonym terminie zachowuje ocene
z pierwszego terminu sprawdzianu;

5) Sciaganie jest oszustwem i $wiadczy o nieprzygotowaniu ucznia, za co $ciggajacy
otrzymuje oceng niedostateczng bez mozliwosci jej poprawy;

6) szczegotowe kryteria poprawiania oceny znajduja sie w przedmiotowych zasadach
oceniania.

§5la
W przypadku organizacji ksztalcenia na odleglos¢, z wykorzystaniem komunikacji
elektronicznej ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

2. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odleglos¢ do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

3. Monitorowanie postepow uczniéw odbywa si¢ poprzez:

1) obserwacj¢ pracy ucznia,

2) zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;
3) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;
4) terminowe wykonywanie 1 przesylanie zadan;
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5) wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych sie trudnosciach;
6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejgtnosci wezesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.
4. Sposoby werytikacji wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu.
5. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzajg
wiedze¢ uczniow oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych wytveznych:
1) ocenianiu podlega aktywnos¢ uczniow wykazywana podczas lekeji on-line;
2) dodatkowe zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez ucznidow,
zwigzane z tematem przeprowadzonej lekeji;
3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela 1 odestane
W wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inne komunikatory,
ustalone z nauczycielem;
4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaty okreslone co do terminu i formy ze
stosownym wyprzedzeniem;
5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatorow
elektronicznych;
6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§52
I. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjina zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1) funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym;
2) kulturg osobista;
3) wywiazywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia;
4) respektowanie zasad wspolzycia spolecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych;
5) postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spolecznosci;
6) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;
7) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
8) dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
9) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
10) okazywanie szacunku innym osobom;
1 1) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.
2. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z zajgc edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej:
3) ukonczenie szkoly.
3. Ocene zachowania §rodroczng i roczng ustala sie wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
4. (uchylony)
Srédroczng i roczng oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy. Wychowawca
moze zmieni¢ przewidywang lub ustalona oceng zachowania po przeanalizowaniu zdarzen,
ktore zaistnialy bezposrednio w czasie 1 nie mogly by¢ uwzglednione przy wczesniejszym

bt
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ustalaniu oceny. Wychowaweca, ktéry zmienia oceng jest zobowigzany poinformowaé Rade
Pedagogiczna o podjetej decyzji.
6. (uchylono)
7. Przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca klasy uwzglednia:
1) samooceng ucznia;
2) opinie uczniow oddziatu, do ktorego uczen uczgszcza;
3) opinie i uwagi nauczycieli.

8. Na ocen¢ zachowania mogg mie¢ wplyw zdarzenia, ktore zaistnialy poza szkoly, jezeli
zostaly zgloszone 1 udokumentowane przez osoby (instytucje) spoza szkoly.

9. (uchylony)

10. O przewidywanej rocznej ocenie zachowania wychowawca informuje ucznia najpozniej
tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Na prosbe ucznia lub
rodzicéw wychowawca klasy powinien proponowang ocene uzasadnic.

11. Oceng wyjsciowa dla wychowawcy jest ocena dobra.

12. Czynniki warunkujgce podwyzszenie oceny zachowania:

1) aktywnos¢ ucznia na terenie szkotly, np. praca w samorzadzie uczniowskim,
udzial w przygotowaniu i organizacji imprez szkolnych, potwierdzona przez
innych nauczycieli, w tym opiekuna samorzadu uczniowskiego;

2) aktywna praca na rzecz klasy potwierdzona przez wychowawcg;

3) udzial w olimpiadzie i zakwalifikowanie si¢ do nastepnego etapu;

4) udzial w dwoch konkursach, w ktorych uzyskuje co najmniej wyroznienie;

5) widoczna pomoc kolezenska potwierdzona przez wychowawce lub nauczyciela
przedmiotu;

6) aktywne dzialanie w kotach i organizacjach na terenie szkoty lub poza nia;

7) prezentacja wlasnych prac wynikajacych z zainteresowan ucznia;

8) praca spoleczna na rzecz srodowiska w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych;

9) wzorowa frekwencja na zajeciach dydaktycznych.

13. Kryteria uzyskania wzorowej oceny zachowania:

1) solidne wypetnianie swoich obowiazkow:;

2) kultura osobista ucznia nie budzi zastrzezen, moze shuzy¢ za wzor innym
uczniom;

3) pozytywny stosunek do nauki;

4) przestrzeganie zapisow Statutu szkoty;

5) wzorowa frekwencja — wszystkie godziny usprawiedliwione;

6) sukcesy w konkursach, olimpiadach i zawodach;

7) aktywna praca w dlugoterminowych przedsiewzigciach;

8) przygotowanie 1 prowadzenie lekcji wychowawczej pod kierunkiem
nauczyciela:

9) wzorowa postawa kolezenska w szkole i w Klasie;

10) organizowanie i prowadzenie grup pomocy kolezenskiej;

14, Kryteria uzyskania bardzo dobrej oceny zachowania:

1) solidnie wypelnia swoje obowiazki;

2) kultura osobista nie budzi zastrzezen, w kazdej dziedzinie;

3) shuzy za wzo6r innym uczniom;

4) pozytywny stosunck do nauki;

5) systematyczny i aktywny udzial w zajeciach kol przedmiotowych
6) dbanie o wystroj szkoly, klasy;
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7) praca na rzecz szkoly i jej pozytywnego wizerunku;

8) wspolorganizowanie grup pomocy kolezenskiej;

9) postawa kolezenska w szkole i klasie;

10) udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach;

1) przestrzeganie zapiséw Statutu szkoty, regulamindéw i zarzadzen;
12) bardzo dobra frekwencja - wszystkie godziny usprawiedliwione.

14. Kryteria uzyskania dobrej oceny zachowania:

1) wywiazywanie si¢ z podjetych dziatan i umow;

2) udzial w zajgciach kot przedmiotowych;

3) niesprawianie klopotow wychowawczych;

4) pozytywny stosunek do obowiazkow szkolnych;

5) terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci;

6) liczba nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci nie przekracza 10 w ciagu
polrocza;

7) sporadyczne spdznienia na lekcje (1-2 w miesiacu);

8) przestrzeganie zapisow Statutu szkotly, regulaminow i zarzadzen;

15. Kryterium uzyskania poprawnej oceny zachowania:

1) dopuszczenie si¢ drobnych uchybien regulaminowych, ale zastosowane dzialania
wychowawcze (np. upomnienie wychowawcy, rozmowa ucznia z pedagogiem,
rozmowa wychowawcy z rodzicem) przynosza poprawe;

2) niewywigzywanie si¢ czasami z podjetych dziatan i umow;

3) nieterminowe usprawiedliwianie nieobecnosci,

4) godziny nieusprawiedliwione w potroczu w przedziale od 10 — 19;

5) czeste spoznienia na lekcje (3 w miesigcu 1 wiecej).

16. Kryterium uzyskania nieodpowiedniej oceny zachowania:

17.

1) przeszkadzanie na lekcji lub manifestowanie akceptacji ztego zachowania;

2) lekcewazenie polecen nauczycieli 1 pracownikéw szkoly;

3) niekulturalne zachowanie w stosunku do nauczycieli i pracownikéw szkoty;

4) korzystanie z telefonu komoérkowego lub innych multimedialnych urzadzen
elektronicznych w trakcie lekcji lub innych zaje¢ dydaktycznych bez zgody
nauczyciela:

5) brak obuwia zamiennego,

6) noszenie wyzywajacego stroju (niestosowny co do miejsca i sytuacji);

7) godziny nieusprawiedliwione w péiroczu w przedziale od 20-49;

8) notoryczne spoznienia na lekcje;

9) uzywanie wulgaryzmow

10) dopuszczenie si¢ drobnych uchybien regulaminowych, a zastosowane dziatania
wychowawcze (np. upomnienie wychowawcy, rozmowa ucznia z pedagogiem.
rozmowa wychowawcy z rodzicem) przynosza poprawe.

Kryterium uzyskania nagannej oceny zachowania:

1) wigcej niz 50 godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych w poétroczu,

2) nagminne spoznienia;

3) drastyczne naruszenie zasad wspolzycia spolecznego lub ogolnie przyjetych norm

etycznych;

4) stwarzanie zagrozenia zdrowia i zycia innych osob;

5) samowolne opuszczanie szkoly, wagarowanie;

6) samowolne oddalanie si¢ od grupy w trakcie wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych;
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18.
19.

20.

2L

7) posiadanie, palenie papieroséw, e-papieroséw, zazywanie srodkow psychoaktywnych
na terenie szkoly lub podczas zaje¢ organizowanych przez szkolg, w tym wyjsc¢
1 wycieczek szkolnych;

8) posiadanie, spozywanie alkoholu na terenie szkoly, podczas zajg¢ organizowanych
przez szkote, w tym wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych;

9) zazywanie, posiadanie, rozprowadzenie srodkow psychoaktywnych oraz naklanianie
do ich spozywania na terenie szkoly, podczas zajg¢ organizowanych przez szkole,
w tym wyjs$¢ 1 wycieczek szkolnych;

10) agresywne zachowania;

11) celowe szkalowanie imienia szkoly, pracownikéw szkoly, kolezanek, kolegow (takze
w Internecie);

12) falszowanie dokumentow, zwolnien, oszukiwanie, plagiat;

13) popadnecie w konflikt z prawem;

14) uchybianie istotnym wymaganiom zawartym w Statucie szkoly, regulaminach
i zarzadzeniach, a stosowane $rodki zaradcze nie dajg pozytywnych rezultatow.

(uchylono)

W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (np. kradziez, pobicia, stan wskazujacy

na spozycie alkoholu podczas pobytu w szkole i na imprezach przez nig organizowanych,

dewastacja mienia powodujgca trwale straty materialne, dezorganizacja pracy szkoly),

uczniowi mozna wystawi¢ ocene naganna rowniez wtedy, gdy byl on pod innym

wzglgdem wzorowy.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna

zachowania.

Uczniowi spetniajacemu obowigzek nauki poza szkota nie ustala si¢ oceny zachowania.

§ 52a

. Ocenianie zachowania uczniow w czasie ksztalcenia na odleglos¢ polega na

podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzajacym zawieszenie dziatalnosci
szkoly, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na odleglo$é, a zwlaszcza jego
systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych form nauki.

. Przy ocenianiu zachowania bierze si¢ pod uwage kulture korespondencji, ktéra odznacza

si¢ uczen, tj. sposob w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty elektronicznej
i innych komunikatorow do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form
grzecznosciowych).

W czasie ksztalcenia na odleglos¢ bierze si¢ pod uwage przede wszystkim zachowanie
ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji lub wideo lekcji.

§53

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii
nauczycieli i uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Nauczyciel informuje ucznia o ustalonej ocenie $rodrocznej nie pézniej niz na ostatnich
zajeciach przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

. Nauczyciel informuje ucznia o ustalonej ocenie rocznej nie pdzniej niz na tydzien przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
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3a. Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzicow lub pelnoletniego ucznia o przewidywanej

klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej z zaje¢ obowiazkowych na miesigc przed data
klasyfikaciji.

3b.Wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow lub penoletniego ucznia o przewidywanej

4.

klasyfikacyjnej ocenie nagannej zachowania na miesiac przed data klasyfikacji.
W przypadku gdy nauczyciel prowadzacy przedmiot nie ustali oceny, ustala jg dyrektor lub
upowazniony przez niego nauczyciel. Ocena ta jest ostateczna.

. Oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania ustalone za drugie

potrocze roku szkolnego sa ocenami rocznymi, uwzgledniajacymi oceny z poprzedniego
potrocza ($rédroczne).

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena niedostateczna moze by¢ podwyzszona jedynie
w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami. Udzial

ucznia w zajeciach religii lub/i jest dobrowolny. Oceny z religii 1 z etyki sg wliczane do
$redniej, ale nie wplywaja na promocje ucznia.

Zajecia rozwijajace kreatywnos¢ uczniow organizowane w ramach godzin do dyspozycji
dyrektora nie sg obowigzkowe, nie podlegaja obowigzkowi oceniania i klasyfikowania, nie
sg wpisywane na swiadectwie szkolnym. Uczestnictwo w nich jest dobrowolne.

§ 53a
WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA OCENY WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA

1. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie proponowanej rocznej oceny z danych zaje¢
edukacyjnych, rocznej oceny zachowania w terminie nie dhuzszym niz 2 dni robocze od
otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie.

2. Wolg takg powinien wyrazi¢ do nauczyciela lub wychowawcy uczen lub jego rodzice/
opiekunowie prawni w formie pisemnej poprzez dziennik elektroniczny.

3. O uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania
moze ubiegac si¢ kazdy uczen.

4. Nauczyciel uzgadnia z uczniem i jego rodzicami termin i formg sprawdzania wiedzy

1 umiejetnosei.

5. W przypadku nieprzystgpienia ucznia do zaplanowanych form sprawdzania wiedzy
1 umigj¢tnosci w wyznaczonym terminie z przyczyn niecusprawiedliwionych, traci on
prawo do ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny.

6. Stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na oceng, o ktora

ubiega si¢ uczen.

7. Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu w obecnosci nauczyciela tego samego

lub pokrewnego przedmiotu.
(uchylony)

o0

9. Uczen lub jego rodzice zglaszaja do wychowawcy, nie pozniej niz 2 dni po

poinformowaniu o ocenie przewidywanej, zamiar uzyskania wyzszej od przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

10. Uczen lub jego rodzice przedstawiajg wychowawcy informacje, ktore w znaczacy
sposob, zgodnie z kryteriami oceniania zachowania okreslonymi w statucie szkoly, moga
wplywa¢ na zmiang¢ oceny przewidywanej. Wychowawca ponownie analizuje zebrane
informacje o zachowaniu ucznia i utrzymuje, badz ustala wyzsza niz przewidywana
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.



Statut szkoly

I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie

ad

I1.W celu podwyzszenia oceny zachowania wychowawca moze zleci¢ uczniowi
wykonanie zadan 1 termin umozliwiajacy ich realizacje.

12. Nauczyciel podwyzsza oceng, jesli uczen spelnit wymagania niezb¢dne do uzyskania
wyzsze] niz przewidywana lub pozostawia wczesniej ustalong oceng, jesli warunki jej
podwyzszenia nie zostaly spelnione.

13. Procedura podwyzszania ocen musi si¢ zakonczy¢ co najmniej dzien roboczy przed
terminem wystawiania ocen rocznych lub koficowych.

14. Dokumentacj¢ zwigzana z procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia roku
szkolnego.

15. Uczen lub jego rodzice, ktéory uzyskal odmoweg wuzyskania oceny wyzsze] niz
przewidywana ma prawo tego samego dnia zwroci¢ si¢ z prosbg o umozliwienie
podwyzszania oceny do dyrektora szkoty, ktéry rozpoznaje sprawe w ciggu dwoch dni
roboczych.

§ 54

. Uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ z wychowania fizycznego.
. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z nauki przedmiotu wymienionego w ust. 1 podejmuje

dyrektor szkoly na podstawie zaswiadczenia lekarskiego 1 wniosku rodzicow lub
pelnoletniego ucznia.

. Zwolnienia udziela si¢ na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.
. W przypadku zwolnienia ucznia z okreS§lonego przedmiotu, zamiast oceny $rodrocznej

1 roczne] wpisuje sig ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. (uchylony)

§ 54a

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na

zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki, na

podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w §54a ust. 2.,

uniemozliwia ustalenie Srédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebicgu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne] wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
. Zwolniona”,

§ 54b

. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada shluichu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
7 niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugicgo jezyka obcego nowozytnego .

. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
Jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig
"zwolniony" albo "zwolniona".
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9.

§ S54c
KLASYFIKACJA UCZNIOW Z UKRAINY

Uczniowie z Ukrainy dolaczeni do oddzialow podstawowych sg oceniani, klasyfikowani,
promowani jak kazdy obcokrajowiec niebedacy uchodzcg z Ukrainy, na zasadach
dotyczgcych polskich uczniow.
Wobec uczniéw z Ukrainy pobierajacych nauke¢ w oddzialach nauczyciele stosuja
indywidualizacje pracy, majgc na wzgledzie poziom zaawansowania jezykowego ucznia.
W przypadku, gdy z powodu rozkladu zajg¢ edukacyjnych lub innych waznych przyczyn
nie mozna zapewni¢ uczniowi warunkéw do zrealizowania tresci nauczania
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktore zostaly zrealizowane w oddziale szkoly do/z
ktérej uczen przechodzi, dla ucznia przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny z tych
zajed.
Nie przepisuje si¢ ocen z poszczegdlnych przedmiotéw uzyskanych przez ucznia w szkole
zagranicznej.
Uzupelnienie roznic programowych odbywac si¢ powinno w sposob mozliwie jak
najmniej obcigzajacy ucznia z Ukrainy. Wybodr sposobu udzielania uczniowi pomocy
w wyrownaniu roznic programowych nalezy do nauczycieli 1 dyrektora szkoly,
W porozumieniu z rodzicami ucznia.
Do ukonczenia szkoly wymagane jest uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie nauczania szkoty,
niezaleznie od tego, jakie przedmioty obowigzkowe realizowal uczen w szkole poza
polskim systemem edukacji.
Obowiazkowe zajgcia edukacyjne oraz uzyskane z tych zaje¢ oceny klasyfikacyjne sg
wpisywane do dokumentacji przebiegu nauczania.
Uczen bedacy obywatelem Ukrainy uczgszczajacy do oddzialu przygotowawczego nie
podlega klasyfikacji rocznej, jesli rada pedagogiczna uzna, ze:

1) nie zna on jezyka polskiego lub znajomos¢ jezyka polskiego jest niewystarczajgca

do korzystania z nauki,
2) zakres realizowanych w szkole zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia przeprowadzenie
klasyfikacji rocznej tego ucznia.

Uczen niepodlegajgcy klasyfikacji zamiast $wiadectwa szkolnego otrzymuje
zaswiadczenie o uczgszcezaniu do oddziatu przygotowawczego.

10. W zaswiadczeniu zamieszcza sie:

1) nazwe i adres szkoly,

2) imig (imiona) i nazwisko ucznia, klasg, do ktorej uczen uczgszczal, rok szkolny
oraz okres uczeszczania ucznia do szkoty,

3) zrealizowana liczbe dodatkowych godzin nauki jg¢zyka polskiego wraz z krotkim
opisem osiggnigtego poziomu biegtosci jezykowe;,

4) zajecia edukacyjne, ktore uczen zrealizowal, wraz ze wskazaniem tygodniowego
wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

5) zwigztg oceng opisowa dotyczgcg zrealizowanych przez ucznia zajeé¢ edukacyjnych
zawierajaca opis posiadanych przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci,

6) predyspozycje, uzdolnienia i zainteresowania ucznia,

7) inne informacje o uczniu, ktore nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne uzna za
istotne dla dalszego procesu ksztalcenia ucznia,

8) miejscowos¢ i1 dat¢ wydania zaswiadczenia,
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9) pieczed 1 podpis dyrektora szkoty.

11. W arkuszu ocen ucznia wpisuje si¢ informacj¢ o uchwale rady pedagogicznej, na

2.

4.

5.

6.

7.

podstawie ktorej uczen nie podlegal klasyfikacji rocznej w brzmieniu: ,,Na podstawie
uchwatly rady pedagogicznej z dnia... uczen nie podlegal klasyfikacji rocznej zgodnie z §
6b ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z 21 marca 2022 r. w sprawie
organizacji ksztalcenia, wychowania 1 opieki dzieci 1 mlodziezy bedacych obywatelami
Ukrainy (Dz.U. poz. 6451 795)".

§ 35
USPRAWIEDLIWIANIE NIEOBECNOSCT

Obowiagzkiem ucznia wynikajagcym z przepisow prawa jest obecno$¢ na zajgciach

dydaktycznych.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole:

1) usprawiedliwianie nieobecnosci ucznidw jest obowiazkiem rodzicow;

2) uczniowie pelnoletni majg prawo samodzielnie usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci
w szkole;

3) rodzice skladajg wniosck o usprawiedliwienie nicobecnosci na zajgciach szkolnych
poprzez swoje indywidualne konta w dzienniku elektronicznym, korzystajac z modutu
usprawiedliwienia;

4) w szczegolnych sytuacjach wniosek moze mie¢ forme papierowa;

5) we wniosku nie musi by¢ podana przyczyna nieobecnosci;

6) zlozenie wniosku nie jest rownoznaczne z usprawiedliwieniem nieobecnosci;

7) wniosek podlega ocenie wychowawcy lub uprawnionego nauczyciela co do
okolicznosci podanych jako powdd nieobecnosci w szkole; oceny takiej wychowawca
(nauczyciel) dokonuje w oparciu o doswiadczenie zawodowe 1 Zyciowe oraz
znajomo$¢ sytuacji ucznia;

8) wniosek o usprawiedliwienie sktada si¢ nie pozniej niz tydzien po powrocie ucznia do
szkoty:

9) wychowawca nie honoruje usprawiedliwien przestanych po tym terminie,
a nieobecnos¢ ucznia traktuje jako nieusprawiedliwiona;

10) wychowawca ma obowigzek rozpatrzenia wniosku o usprawiedliwienie w terminie
tygodnia od chwili wplynigcia wniosku poprzez zatwierdzenie w module
usprawiedliwienia;

11) spdznienia na lekcje powyzej 15 minut uznaje si¢ za nieobecnos¢ ucznia na tej lekcji.

W przypadku przewidywanej dluzszej niz dwa tygodnie nieobecnosci ucznia w szkole

rodzice sa zobowigzani poinformowaé o tym wychowawcg.

W przypadku usprawiedliwien budzacych watpliwosci szkota ma prawo porozumiec si¢

z rodzicami ucznia.

Uczen nic ma prawa samowolnie opuszczac¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania, ani

oddala¢ si¢ z terenu szkoty.

Wychowawca lub nauczyciel przedmiotu zwalnia ucznia z zaje¢ w danym dniu tylko na

podstawie przeslanego wczesniej i umotywowanego wniosku o zwolnienie. Wniosek

sklada rodzic (opiekun prawny) lub pelnoletni uczen przez dziennik elektroniczny lub
pisemnie.
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8.

Nieprzystgpienie ucznia do egzaminu maturalnego, klasyfikacyjnego, poprawkowego
moze by¢ usprawiedliwione tylko na podstawie zaswiadczenia lekarskiego zloZzonego
u dyrektora szkoly, najpozniej w dniu egzaminu.

. Nieusprawiedliwione nicobecnosci majg wplyw na:

1) ocene zachowania,
2) decyzj¢ o przeprowadzeniu egzaminu klasyfikacyjnego;
3) postepowanie dyscyplinujace prowadzace do skre§lenia z listy uczniow.

§ 56
EGZAMIN POPRAWKOWY

. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocene niedostateczna z jednych lub

dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pozniej niz na tydzien przed zakonczeniem

zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym. Termin przeprowadzania egzaminu ustala dyrektor
szkoly w porozumieniu z rodzicami lub pelnoletnim uczniem w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

. W klasie programowo najwyzszej egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng

prosbg ucznia lub jego rodzicow, zgloszona do dyrektora szkoly nie pozniej niz do dnia
konferencji klasyfikacyjnej. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor szkoly
w porozumieniu z rodzicami w ostatnim tygodniu ferii.

. Dla przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powohlije komisje

w skladzie:
1) dyrektor szkoly albo inny nauczyciel petniagcy w szkole funkcje kierownicza — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminator:
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji;

. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wlasna prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajgcia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem

przedmiotow: plastyka, muzyka, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

. Zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

w porozumieniu z czlonkiem komisji. Stopien trudnosci zadan musi odpowiadac kryterium
stopnia, o ktéry ubiega si¢ uczen.

. Komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu poprawkowego:

1) podwyzszy¢ ocene — w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,
2) pozostawi¢ ocene ustalong przez nauczyciela — w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
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4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie moégt w wyznaczonym

terminie przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego, moze przystapi¢ do niego w terminie
okreslonym przez dyrektora szkoly, jednak nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia.

12. Od ustalonej przez komisje oceny klasyfikacyjnej odwolanie nie przyshiguje. Uczen,

13.

ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji 1 powtarza klasg.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, kiéry nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem Ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].

§57

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

. (uchylono)
. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoly powoluje komisjg, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania.

. W sktad komisji wehodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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7. Ustalona przez komisje roczna ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosdéw. W przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

8. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zajg¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dolacza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezly informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 4 pkt I, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkolty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

12.  Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
7 zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

§58
EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;
z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nicklasyfikowany z powodu nicusprawiedliwione] nicobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ rOwniez dla ucznia:

1) realizujacego na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny program lub tok
nauki;

2) spelniajacego obowigzek nauki poza szkola

3) przechodzacego z niepublicznej szkoly artystycznej nieposiadajgcej uprawnien
publicznej szkoly artystycznej do odpowiedniej klasy szkoly publiczne;.

5. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej, publicznej szkoly artystycznej,
szkoly niepublicznej lub niepublicznej szkoly artystycznej o uprawnieniach publicznej
szkoly artystycznej, jednego typu do szkoly publicznej innego typu mozna przeprowadzic¢
egzamin klasyfikacyjny.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
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T

10.
11.

12.

13.

14.

13

16.

17.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Uczen spelniajagcy obowigzek nauki poza szkolg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na

podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czg¢sci podstawy programowe;

obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny

z dyrektorem szkoly.

Dla ucznia spelniajagcego obowigzek nauki poza szkola nie przeprowadza si¢ egzaminow

klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki i wychowania

fizycznego oraz z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu

usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub

realizuje indywidualny tok lub programu nauki przeprowadza komisja, w sklad ktorej

wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia spelniajgcego obowigzek nauki poza szkola

przeprowadza komisja, powolana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spelnianie

przez ucznia obowiagzku nauki poza szkola. W sklad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji:

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej, publicznej szkoly artystycznej,

szkoty niepublicznej lub niepublicznej szkoly artystycznej o uprawnieniach publicznej

szkoly artystycznej, jednego typu do szkoly publicznej innego typu egzamin

klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktadzie, o ktérym mowa w pkt. 12.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powolanic nauczycicla danego j¢zyka obcego

nowozytnego przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa

w pkt. 13, dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego

nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddzialu w innej szkole

na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoly powoluje w sklad komisji

nauczycicla danego jezvka obcego nowozytnego =zatrudnionego w innej szkole,

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami, liczbg zajeé

edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy klasyfikacyjne w ciagu jednego

dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -

rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sklad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego; imi¢ i nazwisko ucznia;

4) zadania egzaminacyjne;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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18.

19.

20.

21,

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,.nieklasyfikowany" albo
,hicklasyfikowana™. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna (srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

§58a

(uchylony)

§59

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy wyzszej, a w przypadku klasy programowo

najwyzszej — konezy szkole, jezeli otrzymal z zaje¢ obowigzkowych okreslonych planem
nauczania oceny wyzsze od oceny niedostateczne;j.
Uczen, ktory nie spelnil warunku okreslonego w ust. 1 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy szkoly.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie mu nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupelnienie brakow.
(uchylono)
§ 60
(uchylony)

§ 61

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej Z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory ucze¢szczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religic lub etyke, do srednigj

ocen, o ktorej mowa w pkt. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajeé.

Uczen spetniajacy obowiazek nauki poza szkola, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej uzyskal

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych érednia koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.
Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub/i etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w pkt. 4, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.
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6.

—

Uczen spelniajacy obowiazek nauki poza szkola, konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

. Uczen wyrozniony za wyniki w nauce i zachowaniu otrzymuje¢ swiadectwo z pionowym

biato — czerwonym paskiem.

§ 62

. Dyrektor szkoly moze wprowadzi¢ do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajecia

edukacyjne po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.

. W przypadku wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do planu nauczania —

udzial uczniow w tych zajgciach jest obowiazkowy.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzgcy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajg¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.

W szkole moga by¢ organizowane takze nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne
w wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoty, stosownie do posiadanych srodkow
finansowych.

Nieobowigzkowe zaj¢cia pozalekcyjne nie podlegaja ocenie.

. Zajecia wychowania do Zycia w rodzinie sg obowiazkowe dla ucznia, ktory nie zlozyl

deklaracji o nieuczestniczeniu w tych zajeciach. Deklaracj¢ ucznia niepelnoletniego
sktadaja jego rodzice. Uczen petnoletni moze sam zlozy¢ deklaracje.

Zajecia wychowanie do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na
promocje ucznia lub ukonczenie przez niego szkoly.

§ 63
(uchylony)

§ 63a
(uchylony)
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§ 64

. Szkota uzywa pieczgel sluzbowych zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.

2. Tablica i stemple szkoly zawierajg u gory nazwe, a u dolu imi¢ patrona i miejscowosé

L
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dzialania.

. Nazwa szkoly umieszczona jest na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach

wydawanych przez szkole.

. Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremonial szkolny.
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkola jest jednostkg budzetowa o wlasnej obsludze finansowo — ksiggowe;.
Wszelkie zmiany w Statucie szkoty uchwala Rada Pedagogiczna.
Obowigzuje zakaz pobierania jakichkolwiek optat od rodzicow za dostgp do e-dziennikow.



